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भाग -पग 3 प-पग (1 ) 

PART 1 - Soction 3 —_ Sub -section (1) 
( रका मशालय को एकर) मारत सरकार के मंबालयों और ( संप राज्य मेव प्रशासनों को छोगार ) 
जेन्द्रीय प्राधिकारियों द्वारा विधिक भातर्गत बनाए और जारी किए गए साधारण नियम 

मिन साधारण प्रकार के मारेल, उपनियम मारि सम्मिलित है । 
General Statutory Rules ( including orders , bye-laws etc . of ageneral character ) issued 
by the Ministries of the Government of India (other than the Ministry of Defence ) and 

by the Central Authorities (other than the Administrations of Union Territories ) 


विधि , न्याय और कम्पनी कार्य मंत्रालय 


MINISTRY OF LAW , JUSTICE AND COMPANY 

AFFAIRS 


विधि कार्य विभाग 


(Department of Legal Affetro ) 
New Delhi, the 6th February , 1981 


नई दिल्ली , 6 फरवरी, 1981 


G . S. R 272. --In Exercise of the powers conferred by 
clause ( a ) of rule 83 of Order XXVII of the First Schedule 
to the Code of Civil Proceduro 1908 (5 of 1908 ), the Central 
Government hereby makes the following further amendment 
in the notification of the Goveromont of India in the lato 
Ministry of Law (Department of Legal Affairs ) No. G .S . R . 
1412, dated the 25th November , 1960 , namely : 


सा०का०नि० 272. -- केन्द्रीय सरकार, सिविल प्रक्रिया संहिता , 1908 
( 1908 का 5) की प्रथम ममुसूची के पादेश 27 के मियम 83 के 
लण्ड ( फ ) द्वारा प्रदस शक्तियों का प्रयोग करते हुए , भारत सरकार के 
मूसपूर्व विधि मंत्रालय ( विधि कार्य विभाग ) की अधिसूचना सं० सा . 
का०नि० 1412, तारीख 25 नवम्बर, 1960 मा निम्नलिखित और 
संबोधन करती है, पति :--- 

उक्त अधिसूचमा की अनुसूची में मध्य प्रदेश से संबंधित मद 6 में , 
उपमद ( ग ) के सामने द्वितीय स्तंभ की प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 
भविष्टि रखी जाएगी, प्रति : 
" श्री एन . पी . मित्तल , 
केन्द्रीय सरकार के स्थायी काउंसेल " । 

[ सं० 39( 1)/ 81- याय० ] 
के . सी०री. गंगवामी, अपर विधि सलाहकार 


In the Schedulo to the said notification , in item 6 relating 
to Madhya Pradesh, against sub -item ( c) for the entry in 
the second column, the following entry shall be substituted , 
gamely : 

"Shri N. P. Mittal, 
Central Government Standing Counsel" . 


INo. 36( 1) / 81 -Judl.] 
K . C . D . GANGWANI, Addl. Legal Adviser 


( 671 ) 


1376 GI 80 --1. 


scl. " 
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नई दिल्ली, 10 फरवरी , 1981 

tral Government hereby makes the following further amend 
ments in the notification of the Government of India in the 

lato Ministry of Law (Department of Legal Affairs ) No. 
सा०कानि0 273.---केन्द्रीय सरकार , सिविल प्रक्रिया सहिता , 1908 

G . S. R . 1412 , dated 1he 25th November, 1960 , namely : 
( 1908 का 5 ) की प्रथम मनुसूरी के मावेश 27 के नियम 8ख के 

In the Schedule to the said notification : 
रखण्ड ( क ) द्वारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग करते हुए, भारत सरकार के 

(i ) In item 2 relating to " Assam ", for the entry relating 
भूतपूर्व विधि मंत्रालय (विधि कार्य विभाग ) की मधिसूचना सं० सा० to sub- item ( a ) " High Court ", in column 2, the following 

entries shall be substituted, namely : 
कानि 1412, तारीख 25 नवम्बर, 1960 का निम्नलिखित पौर 

" (i) Shri Mohamed Shaukat Ali , 
मंशोधन करनी है, अर्थात् : -- 

Senior Central Government Standing Counsel. 
उक्त अधिसूचना की अनुसूची में , 

( ii ) Shri Satyanath Chetia , 
( i) “ असम " से संबंधित मद 2 के स्तंम 2 में उपमय ( क ) " उच्च 

Additional Central Government Standing Coun 
न्यायालय " से सबंधित प्रविष्टि के स्थान पर, निम्नलिखित प्रविष्टियां 
रखी जाएंगी, अर्थात् : 

( ii ) In item 20 relating to " Nagaland", for the entries 
relating to sub -item (a ) " High Court" in column 2 , tho 

following cntries shall be substituted , namely : 
"( i) श्री मोहम्मद शोक्त प्रली, केन्द्रीय सरकार के ज्येष्ठ स्थायी 

"(i) Shri Mohamed Shaukat Ali, 
परामर्शी, 

Senior Central Government Standing Counsel . 
( ii ) श्री सत्यनाप पेटिया , 

( ii ) Shri Satyanath Chetia , 
केन्द्रीय सरकार के अपर स्थायी परामर्शी ; " 

Additional Central Govertiment Standing Coun 
(ii ) "नागालैण्ड " से संमधित मब 20 के स्तंभ 2 में , उपमद ( क ) 

[ F. No. 36(10) / 80-Judi.] 
" उम्प न्यायालय " से संबंधित प्रविष्टियों के स्थान पर निम्न 

Dr. V K , AGARWAL , Dy. Legal Adviser 
लिखित प्रविष्टियां रखी जाएंगी, मर्यात् :- ~ 
" ( i) श्री मोहम्मद शोक्त प्रली , 

(Department of Company Affairs) 
केन्द्रीय सरकार के ज्येष्ठ स्थायी परामर्शी, 

New Delhi, the 4th March , 1981, 
(ii ) श्री सत्यनाप पेटिया , 

CORRIGENDUM 
केन्द्रीय मरकार के अपर स्थायी परामर्शी ; " 

GS. R. 274. - In the notification of the Government of 

India in the Ministry of Law , Justice and Company Affairs 
[ फा० सं० 36 ( 10 )/ 80-न्यायिक ] ( Department of Company Affairs) No. G . S . R . 973 , dated the 
हा० मी० के० अग्रवाल, उपविधि सलाहकार 

12th September , 1980 relating to the offices of the Company 
Law Board Benches (Destruction of Records) Rules , 1980 , 

published in Part II , Section 3 , Sub- section (i ) of the Gazette 
New Delhi, the 10th February, 1981 

of India dated the 27th September , 1980 at pages 2059 - 2061 , 

in rule 4, for the words " and such ", read "and no such ". 
G . S . R . 273. In exercise of the powers conferred by 
clause ( a ) of Rule 8B of Order XXVII of the First Schedule 

[ File No. 2 / 3 / 80 -CL. VI 
to the Code of Civil Procedure , 1908 ( 5 of 1908 ), the Cen 

K . N RAMCHANDRAN, Dy. Secy . 


sel. " 


गृह मंत्रालय 

नई दिल्ली, 2 मार्च, 1981 
HTOका०नि० 275.-- राष्ट्रपति, संविधाम के प्रमुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, गृह मंत्रालय ( सुरक्षा अधिकारी ) 
ती नियम , 1969 का संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : - - 

1. संक्षिप्त नाम मोर प्रारंभ : - ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम गृह मंत्रालय ( सुरक्षा अधिकारी ) भता ( संशोधन ) नियम , 1991 है । 
( 2 ) ये राजपन में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. गृह मंत्रालय ( सुरक्षा अधिकारी ) भर्ती नियम, 1969 (जिसे इसमें इसके पश्चात् उक्त नियम कहा गया है ) में , 
(i ) नियम 4 में स्थान पर, निम्नलिखित रखा जाएगा, भात् :- - 
" 4. निम्ताएं : वह व्यक्ति - - 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से, जिसका पति या जिसकी पत्नी जीविस है, विवाह किया है, या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किमी व्यक्ति से विवाह किया है । 
उक्त पद पर नियुक्ति का पान नहीं होगा : 

परन्त यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाता है कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि में प्रधीन अनुशेय 
है और ऐसा करने के लिए अन्य माघार है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । " ; 

(ii ) नियम 5 के अंत मे " या पदों " शब्दो का सोप किया जाएगा ; 
(iii ) नियम 5 के पश्चात् निम्नलिखित नियम अंत. स्थापित किया जाएगा , अर्थात् - - 

" 6. व्यावृत्ति : - इन नियमों की कोई भी बात ऐसे पारक्षणों, पायु-सीमा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नही डालेगी, जिनका केन्द्रीय 
सरकार द्वारा इस संबंध में ममय ममय पर निकाले गए प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित जासियो, अनुसुचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के 
लिए उपगंध करना अपेक्षित है ।" 

3. उक्त नियमों की अनुसूची मे , 
( i ) स्तंभ 6 के पश्चात् निम्नलिखित मया स्तंभ अंतःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् :- -- 
" सेवा में जोड़े गए वर्षों का फायदा केन्द्रीय सिविल सेवा (पेंशन ) नियम, 1972 के नियम 30 के प्रधीम अनुमेय है या नही : 

( क ) " ; 


[माग II -- मण्ड (i )] 
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मनुसूची 
वेतन 

चयन पद सीधे भर्ती किए जाने 
अपवा अचयन पद बाले व्यक्तियों के लिए 

प्रायु- सीमा 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


पदों की 
संख्या 


भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 
के लिए शौक्षिक और अन्य 
पईताएं 


3 


6क 


- 


- 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं 


लागू नहीं होता 


उप मुख्य 

सुरक्षा मधिकारी 


होता 


साधारण केन्द्रीय ( i ) 650- 30- लागू नहीं होता 
सेवा समूह " " 740- 35 
अलिपिक 

810 -६० 
वर्गीय 

रो०- 35 
880- 40 
1000 
दारो० 
40 - 1200 
रुपये 


(ii ) 700- 40 

900 -40 
रो० -40 
1100- 50 
1300 रु० 
जब मियुक्ति 
के लिए समूह 
"क " अधि 
फारी का 
चयन किया 
जाए । 


- 


- 


- 


- 


सीधे भर्ती किए जामे परिवीक्षा की अवधि , भर्ती की पति/ भर्ती सीधे होगी प्रोतति / प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण यवि विभागीय, प्रोप्रति भर्ती करने में किन 
पाले व्यक्तियों के यदि कोई हो । या प्रोप्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति द्वारा भर्ती की दशा में वे श्रेणियां समिति है तो उसकी संरचना परिस्थितियो में संघ 
लिए विहित प्रायु स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न जिनसे प्रोमति / प्रतिनियुक्ति / स्था 

लोक सेवा आयोग से 
मौर शैक्षिक अर्हताएं पद्धतियों द्वारा भर्ती किए जाने मान्तरण किया जाएगा । 

परामर्श किया जाएगा 
प्रोन्नति की दशा में 

वाली रिक्तियों की प्रतिशतता 
लागू होगी या नहीं । 


10 


11 


12 


13 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण / समूह " ख " विभागीय प्रो - स्थानान्तरण पर नि 
स्थानान्तरण द्वारा स्थानान्तरण : 

प्रति समिति ( पुष्टि पर युक्ति के लिए अधि 
( क ) ऐसे अधिकारी , जो केन्द्रीय विचार करने के लिए) : फारी का चयन 

राज्य सरकारों के पुलिस (i ) संयुक्त सचिव ( प्रशा• करते समय और 
- बलों/ संगटनों में सदृश पद सन ) गृह मंत्रालय इन नियमों के 
धारण किए हुए हैं या 

- अध्यक्ष फिम्ही उपबन्धों को 
पुलिस उप -अधीक्षक की ( ii ) संयुक्त सचिव ( माई संशोधित । शि 
श्रेणी या समतुल्य श्रेणी एस० ) -सवस्य थिल करते समय 
के है । या ऐसे पदों पर ( iii ) मुख्य सुरक्षा अधि संघ लोक सेवा 
प्रोन्नति के लिए अनुमो कारी सदस्य पायोग से परा 
दित किए गए हैं, या 

मर्श प्रावश्यक है । 
( ख ) रक्षा सेवानों के कप्तान 

या समतुल्य रैफ के 
. माफिसर 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि सा 

माम्यतः ३ वर्ष से अधिक 
नहीं होगी ) 

[ सं० 32014/ 21/ 79-प्रशासन-I ( क ) ] 

भार० पी० रंग , अवर सचिव 
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applicable to such person and the other party to the marriago 
and that there are other grounds for so doing, exempt any 
person from the operation of this rulo " . ; 


( ii ) in rule 5 , at the end , the words " or posts " shall be 

omitted ; 


( iii ) after rule 5, the following rule shall be inserted , 

namaly – 


MINISTRY OF HOME AFFAIRS 

New Delhi, the 2nd March , 1981 
G .S . R . 275 . - In exercise of the power concorred by 
the proviso to article 309 of the Constitution , the President 
hereby makes the following rules to amend the Ministry of 
Home Affairs ( Security Officers) Recruitment Rules, 1969 , 
Damely : 

1 . (i) These rules may be called the Ministry of Hono 
Affairs (Security Officers ) Recruitment ( Amendment) Rules, 
1981. 

(ii) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazetto. 

2 . fo the Ministry of Home Affairs (Security Officers ) 
Recruitment Rules, 1969 (hereinafter referred to as the 
said rules), 

(i) for rule 4 , the following shall be substitutod , damo 

| ly : - - 

" 4 . Disqualification — No person 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with 

a person having a spouse living ; or 
( b ) who, having a spouse living , has entored into or 

contracted a marriage with any person ; 
shall be eligible for appointment to the said post : 

Provided that the Central Government may , it satisfied 
that such marriage is permissible under the personal law 


" 6 . Saving - Nothing in thesc rules shalt affect reser 

vations, relaxation of age limit and other con 
cessions required to be provided for the Schedu 
led Castes , the Scheduled Tribes and other special 
categories of persons in accordance with the 
orders issued by the Central Goveroment from 
time to time in this regard " . 


3 . In the Schedule to the said rules, 
(i) after column 6 , the following new 

be inserted , pamely - 


column shall 


" whether benefit of added years of service admissible 

under rulo 30 of the C . C , S , (Pension ) Ruloa . 
1972 (6a)" ; 


(i ) for the entries relating to the post of Deputy Chlef 

Security Officer, the following entries shall be subs 
tituted , namely : 


SCHEDULE 


Namo of Post 


Number 
of posts 


Classification 


Scale of Pay 


Whether Age limit for direct 
Selection recruits 
post or Non 
Selection post. 


Educational and other qualifica 
tions required for direct recruits 


ба 


NA . 


NA . 


ΝΑ . 


NA , 


Deputy Chief 

Security Officer 


2 3 
2 General 

Central 
Servico 
Group B 
Non 
Ministorial. 


( 1) Rg. 650 
30- 740 - 35 
810 -EB - 33 
880 -40 
1000- EB -40 
1200 . 
( 11) Rs. 700 
40 - 900 - EB 
40 - 1100 - 50 
1300 . 
If Group 
A Officer 
is selected 
for 
appointment 


Whether a period of 
and educational probation, 
quilifications if any 
proscribed for 
direct recruits will 
apply in the caso 
of promoteos 


Method of rocruitmont In cascof recruitment by pro - If a Dopartmontal Pro . Circumstances 
whether by diroct recruit - motion /deputation /transfer, motion Committeo exists, in which Union 
ment or by promiton or grados from which pro . what is its composition Public Service 
by deputution / transfars mtion or deputation or 

Commission is 
and percentage of the transfer to bo mado 

to bo consulted 
vacancios to be Allod bg 

in making 
various methods 

recruitment 


10 


12 


13 


NA . 


NA , 


By transfer on 
deputatlon /transfor . 


Transfer on doputalion /trans- Group B DPC ( for con . Consultation 
for : 

sidering confirmation ): with tho Union 
(a ) Officers under the Con - (1) Joint Socrotary Public Service 

tral/ Stato Government (Administration), Commission 
Polico Forces/organisa Ministry of Homo necessary while 
tlons holding analogous Affairs - Chairman selecting an 
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- 


- 


8 


10 


। 


12 


13 


posts or of the rank of (ii) Joint Secretary (IS ) - officer for ap 
Deputy Superintendent Momber . 

pointment on 
of Police or equivalent ( ii) C. S. O . - Member, transfer and 
or approved for promo 

amending / relax 
tion to such posts, or 

ing any of the 
( b ) Officers of the rank of 

provisions of 
Captain or equivalent 

these rules , 
from the Defence Servi 


ces . 


(Period of deputation shall 

ordinarily not exceed 3 
years). 


[ No . 32014/ 21/ 79- Ad.I( A)] 
R . P . DANG , Under Socy . 


( कार्मिक और प्रशासनिक सुधार विभाग ) 


( iii ) खण्ड (ग ) के पश्चात् निम्नलिखित टिप्पण भन्न स्थापित किए 

जाएगे, प्रर्थात् - - 
"टिप्पण 1 प्रोसस अतिशेष, सेवा के सदस्म के भविष्य निधि खाते मे 
जिस माम से मृत्यु होती है, उसके नाम जमा उसके पूर्ववर्ती 36 मास 
मे प्रत्येक मास के अन्त के अतिशेष के आधार पर निकाला जाएगा । 
इस प्रयोजन के लिए, साथ ही अपर खण्ड ( क ) में विहित न्यूनतम 
अतिशेष की जाय करने के लिए भी ,- - 
( ३) मार्च के अन्त पर प्रतिशेष में , अखिल भारतीय सेवा ( भविष्य 

निधि ) नियम, 1955 के नियम 9 के अधीन जमा किया 

गया व्याज भी होगा , और 
( ii ) यदि पूर्वोक्त 38 मास का प्रतिम मास मार्च मही है सो उक्त 

अन्तिम मास के अन्त के प्रतियोष में , उस वित्तीय वर्ष के , 
जिसमे मृत्यु होती है, प्रारम्भ से उक्त प्रन्सिम मास के अन्त 

तक की अवधि की बाबत व्याज मम्मिलित होगा । 
टिप्पण 2. इस स्कीम के अधीन संदाय पूर्ण रुपयों को किया जाएगा । 
यदि किसी देय रकम में रुपए का कोई भाग मम्मिलित है तो उसे निकट 
तम रुपए के रूप में पूर्णाकित किया जाएगा और 50 पैसे से कम के भाग 
को छोड़ दिया जाएगा । 


नई दिल्ली , 26 फरवरी , 1981 
लाका०म० 276.-- केन्द्रीय सरकार, अखिल भारतीय सेवा अधिनियम , 
1951 ( 195 1 का 61) की धारा 3 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए , सम्बर राज्य सरकारो से परामर्श करने के 
पश्चात्, अखिल भारतीय सेवा ( मृत्यु तथा सेवा निवृत्ति प्रमुविधाएं ) नियम , 
1958 का पौर संगोधम करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती है, 
मर्थात् : 

1. ( 1 ) इन नियमो का संक्षिप्त नाम अखिल भारतीय सेवा 
( मृत्यू तथा सेवा-निवृत्तिप्रसुविधाए ) दूसरा सशोधन नियम , 1981 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगे । 

2. अखिल भारतीय सेवा ( मृत्यु तथा सेवा निवृत्ति प्रसुविधाएं ) 
नियम, 1958 में , 

( क ) नियम 19 के उपनियम ( 2 ) के पश्चात निम्नलिखित उप 
नियम पन्तःस्थापित किया जाएगा , प्रति : -- 
"( 23 ) यदि इन नियमो के अधीन अनुज्ञेय उपक्षाम अभिप्राप्त करने 

के पूर्व , सेवा मिसि के पश्चात् सेवा के किसी मवस्य को 
मृत्यु हो जाती है तो उपदाम का कुटुम्ब को संवितरण उपमियम 

( 2 ) में उपणित रीति से कर दिया जाएगा । 
( ख ) सेवा के ऐसे सदस्य के जिसकी सेवा के दौरान या सेवा 

निवृत्ति के पश्चात् मृत्यु हो जाती है, कुटुम्य की किसी महिला 
सवस्य या भाई का उपवान का अपना अंश अभिप्राप्त करने का 
अधिकार, इस बात मे प्रभावित नहीं होता कि सेवा के सदस्य 
की मृत्यु के पश्चात् मोर उपदान का अपना अंश प्राप्त करने 
मे पूर्व वह महिला सदस्य विवाह या पुनर्विवाह कर लेती है 

या भाई 18 वर्ष की आयु प्राप्त कर लेता है । 
( 2ग ) जहाँ सेवा के मत सदस्य के कुटुम्ब के किसी अवयस्क सदस्य 

को इस नियम के अधीन उपदाम मंजूर किया जाता है, वहां 

वह मवस्यक की बाबत उसके संरक्षण को संदेय होगा । " 
( a ) नियम 19 मे,- - 
( i) खण्ड (क ) मे , " 3000 रु० " ग्रंक और संक्षेपाक्षर के स्थान 

पर " 4000 रु० " अंक पौर संक्षेपामर रखे जाएंगे ; 
(ii ) खण्ड ( ख ) में , " और निधि में 10 ,000 रु० से अधिक राशि 

को उस प्रतिरिक्त फायदे के प्रयोजन के लिए गणना में महीं 
लिया जाएगा " शब्दों, संक्षेपाक्षर और अंक का लोप किया 


टिप्पण 3 इस स्कीम के अधीन संवेय कोई रकम बीमा -रकम को 
प्रकृति की है और, इसलिए, भविष्य निधि अधिनियम, 1925 ( 1925 
का अधिनियम संख्यांक 19 ) की धारा 3 वारा दिया गया कानूनी 
सरक्षण लागू नहीं होगा । " 

[सं० 25011/ 37/ 80- अ०भा०से०-III 
मी० डी० घोसाल , * स्क अधिकारी 


(Department of Personnel and Administrative Reforms) 

___ New Delhi, the 26th February, 1981 


G . S . R . 276 . - In exercise of the powers conferred by sub 
section ( 1) of section 3 of the All India Services Act, 1951 
( 61 of 1951 ), the Central Government, after consultation 
with the Governments of the States concerned , hereby makes 
the following rules further to amend the All India Services 
( Death- cum- Retirement Benefits) Rules , 1958, namely : -.. 

1 . ( 1 ) These rules may be called the All India Services 
( Der th- cum- Retirement Benefits ) Second Amendment Rules , 


1981 . 


( 2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette. 
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1980 " शब्दों के स्थान पर " अखिल भारतीय सेवा ( भविष्य निधि ) 
पापवा संशोधन नियम, 1980 " पढ़ा जाये । 

[ संख्या 11026/ 7/ 79-५०भा०से० (iii )] 

घी०मार० श्रीनिवासन, प्रवर सचिव 


CORRIGENDUM 


New Delhi, the 27th February, 1981 


2. In the All India Services (Death-cum- Retirement Bene 
fits ) Rules, 1958, 
( a ) in rule 19 , after sub -rule ( 2 ), the following sub-rulos 

shall be inserted, namely : 
" (2A ). If a member of the Service dies after retire 

ment without receiving the gratuity admissible 
under these rules, the gratuity shall be disbursed 
to thc family in the manner indicated in sub 

rule ( 2 ). 
(2B). The right of a female member of the family 

or that of a brother of the member of the 
Service who dics while in service or after retire 
ment, to receive the share of gratuity shall not 
bc affected if the female member marries or re 
marries or the brother attains the age of 18 years 
after death of the member of the Service and 

before receiving his or her sharo of gratulty . 
(2C ). Where gratuity is granted under this rule to a 

minor member of the family of the deceased 
member of the Service , it shall be payable to 

the guardian on behalf of the minor . " ; 
( b ) in rule 19A, --- 
(i) in clause (a ) for the abbreviation and figures 

" Rs . 3000 " the abbreviation and figures " Rs. 4000 " 

shall be substituted ; 
( ii ) in clause (b ) thc words, abbreviation and figures, 

" and any amount in excesy of Rs. 10 , 000 in the 
Fund shall be disregarded for the purpose of 

this extra benefit" shall be omitted ; 
(iii ) After clause (c ), the following Notes shall be inser 

ted, namely : 
" Note 1 - -- The average balance shall be worked out 

on the basis of the balance at the credit of 
a member of the service in his provident fund 
account at the end of each of the 36 months 
preceding the month in which the death Oc 


G . S. R . 277 . In this Department s Notification of even 
number dated 17 - 11 - 1980 , published in the Gazette of 
India , Part II . - Section 3 -- Sub -section (i) dated 61h December, 
1980 , in Para I of the Hindi version for the words 
" अखिल भारतीय सेवा ( भविष्य निधि ) संशोधन नियम , 1980 " read 
" पाखल भारतीय सेव ! ( भविष्य निधि ) पांचवां संशोधन नियम , 1980 ". 

INo. 11026 /7 / 19 - AIS. III ) 
V . R . SRINIVASAN , Under Secy. 
- - - - - - - - - 


वित्त मंत्रालय 


( राजस्व विभाग ) 
नई दिल्ली, 22 जनवरी, 1981 

प्रधान कार्यालय संस्थापन 
स०कानि० 278. -- एम विभाग की 21 अक्तूबर , 1980 की अधि 
सूचना सं० ए- 19011/ 34/ 79-प्रशा०-I के सिलसिले मे , केन्द्रीय सरकार 
ने , केन्द्रीय प्रत्यक्ष कर बोर्ड ( कारबार के संव्यवहार का विनियमन ) नियम 
1964 के नियम 3 द्वारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग करते हुए श्री अवतार 
सिंह, सदस्य, केन्द्रीय प्रत्यक्ष कर बोर्ड की अध्यक्ष , केन्द्रीय प्रत्यक्ष कर बोर्ड 
के रूप में की गयी नियुक्ति की अवधि 22- 11 -1980 से 23- 11- 1980 
तक दो दिन के लिए और बढ़ा दी है । 

[ फा० सं०, ए- 19011/ 34/ 79-प्रशा०-I] 

ए० एन० सरीन, प्रवर मषिष 


curs . 


For this purpose , as also for checking the minimum 

balance , prescribed in clause ( a ) above 
(i) the balance at the end of March shall include the 

interest credited under rule 9 of the All India 

Services ( Provident Fund ) Rules , 1955 ; and 
( ii ) if the lunt of the aforesaid 36 months is not the 

month of March , the balance at the end of the 
said last month shall include interest in respect 
of the period from the beginning of the financiul 
year in which death occurs to the end of the said 
last month . 
Note 2- -- Payment under this scheme shall be in 

whole rupecs. If an amount due includes a 
fraction of a rupee it shall be founded to the 
nearest rupec, a fraction of less than 50 paise 
being ignored. 


MINISTRY OF FINANCE 

(Department of Revenue) 
New Delhi, the 22nd January, 1981 

HEADQUARTERS ESTABLISHMENTS 
G . S . R . 278. - In continuation of this Department s Noti 
fication No. A . 19011 / 34 / 79 - Ad. I dated 21st October, 1980, 
the appointment of Shri Avtar Singh , Member, Central Board 
of Direct Taxes , as Chairman of the Central Board of Direct 
Taxes has been extended further for 2 days from 22 - 11 - 1980 
to 23 - 11- 1980 by the Central Government in exercise of the 
powers conferred by Rule 3 of the Central Board of Direct 
Taxes ( Regulation of Transaction of Business ) Rules , 1964. 

[ F . No. A. 19011 / 34 / 79- Ad. I] 

A. N. SAREEN, Under Secy . 


Note 3---- Any sum payable under this schemo is in 

the nature of Insurance money and, therefore , 
the statutory protection given by section 3 of 
the Provident Fund Act, 1925 ( Act 19 of 1925) 
shall not apply ." 


[ No. 25011 /37/ 80 - AISCII)] 
G . D . GHOSAL , Desk Officer. 


नई दिल्ली, 19 फरवरी , 1981 


शुचि-पत्र 
नई दिल्ली , 27 फरवरी, 1981 


सा० का० मि . 277. -- भारत के दिनांक 6 दिसम्बर, 1980 
के राजपन्न भाग-II बा - 3 उपक्षण (i) में प्रकाशित इस विभाग 
के दिनांक 17 नवम्बर , 1980 की समसंख्यक अधिसूचना के हिन्धी रूपा 
न्सर के पैरा 1 में " अखिल भारतीय मेवा ( भविष्य निधि ) संशोधन नियम , 


सा०का०नि० 279. -- राष्ट्रपति, संविधान के अनुम्छेद 309 के परन्तुक 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , प्रवर्तन निदेशालय ( वर्ग 1 और 
वर्ग 2 पद ) भर्ती नियम , 1969 का संशोधन करने के लिए निम्नलिखित 
नियम बनाते हैं, प्रर्यात् : 
___ 1. ( 1 ) इन नियमो का नाम प्रवर्तन निदेशालय ( वर्ग 1 और 
वर्ग 2 पव ) भर्ती ( संशोधन ) नियम, 1981 है । 

( 2) ये राजपन में प्रकाशन की तारीख को प्रनन होंगे । 


भाग II -- खण्ड (i)] 
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1. ( 1 ) Those Rules may be called the Directorato of En 
forcement ( Class I and Class II Posts ) Recruitment ( Amend . 
ment) Rulcs , 1981. 


2. प्रवर्तन निदेशालय ( वर्ग 1 और वर्ग 2 पद ) भर्ती नियम, 1969 
की अनुसूची में , - -- 
( क ) " उप प्रवर्तन निदेशक " पद से सम्बन्धित मद 3 पौर उससे 

सम्बन्धित प्रविष्टियो का लोप किया जाएगा ; 
( ख ) मद । और मद 5 को श्रमशः मम 3 और मद 4 के रूप में 
पुनः संभयांकित किया जाएगा । 

[फा० सं० 2/5/ 80-प्रशाई०ए० ( सी ) ] 


1 .) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette. 


2 . In the Schedule to the Directorate of Enforcement 
( Class I and Class II Posts ) Recruitment Rules, 1969 ,.... 


( a ) item 3 relating to the post of " Deputy Director of 

Enforcement" and the entries relating thereto sball 
be omitted ; 


New Delhi, the 19th February, 1981 
G.S. R. 279. - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to urticle 309 of the Constitution, the President 
hereby makes the following rules to amend the Directorato 
of Enforcement (Class I and Class II Posts ) Recruitment 
Rules, 1969 , namely : 


( b) items and 5 shall be renumbered as items 3 and 

4 respectively . 


[ F. No . 2 / 5 / 80 - Ad. IA( C)] 


साका०नि० 280. - - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, प्रवर्तन निदेशालय में उप -निदेशक के 
पदों पर भर्ती की पति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थात् : 


1. संक्षिप्त माम और प्रारम्भ : -- ( 1 ) इन नियमों का नाम प्रवर्तन निदेशालय ( अप-निदेशक ) भर्ती नियम , 1981 है । 


( 2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. पद संख्या , वर्गीकरण पौर वेतनमान : - उक्त पदों की संख्या, उममा वर्गीकरण और उनके पेतमभान ये होंगे जो इससे उपाय प्रमसूची के 
स्तम्भ 2 से 4 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 

3. भर्ती की पद्धति , माय-सीमा और प्रस्ताए, प्रादि : - - उक्त पदों पर भर्ती की पति, प्राय- सीमा महंताएं और उनमे सम्बन्धित अन्य पाते में होंगी जो 
पूर्वोक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में षिनिर्विष्ट है । 

4 . निरर्हताएं : - यह व्यक्ति -- 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से, जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया हो ; 
उस पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति पौर विवाह के अम्प पक्षकार को लाग स्वीय विधि के अधीन माग 
है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मौजद हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से एट ६ सकेगी । 


5. नियम शिथिल करने की शक्ति : -- जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना मावश्यक या समीधीन है, वहां वह, उसके लिए जो कारण 
हैं उन्हें लेखबर करके इन नियमों के किसी उपबन्ध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की नाबत, प्रादेश द्वारा, शिथिल कर सकेगी । 


6. व्यावृत्ति :- - इन नियमों की कोई भी मात ऐसे प्रारक्षणों, मायु सीमा में छूट मौर मन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं गलेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार 
वारा इस सम्बन्ध में समय -समय पर निकाले गए आदेशों के अनुसार अनुसूषित जातियों, अनुसूचित जनजातियों और अम्प विशेष प्रवगों के व्यक्तियों के लिए 
उपबग्ध करना अपेक्षित है । 


मनुसूची 


- - - 


- 


- 


- - 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


पदों की 
संख्या 


वेतनमान 


चयन पद भयषा सीधे मर्ती किए जाने वाले भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के 
पपयन पद व्यक्तियों के लिए आयु-सीमा लिए शैक्षिक और अन्य महताएं 


- - 


- 


- - - 


- - 


- - 


- - - 


उप प्रवर्तन निदेशक 


चयन 


साधारण केन्द्रीय सेवा 
समूह क राजपत्रित 


1500- 60 
1800 10 


माग महीं होता 


मागू नहीं होता 


- 


- 


- 
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- 


- 


- 


.. 


- .. - - - 


- 


11 


सी भर्ती किए जाने परिसीला की प्रव- भर्ती की पद्धति/ मर्ती सीधेहोगी या प्रोभति प्रतिनियुक्तिस्थानान्तरण यदि विभागीय प्रोमति समिति भर्ती करने में किन 
माले व्यक्तियों के लिए घि , यदि कोई हो प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति / स्था - द्वारा भर्ती की दशा में ये श्रेणियां है तो उसकी संरचना परिस्थितियों में संग 
विहित मायु मौर नान्तरण द्वारा तथा विभिन्न पक्ष - जिनसे प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्था 

लोक सेवा पायोग 
मेशिक महताएं प्रोन्नति तियों द्वारा भरी आने वाली नाम्सरण किया जाएगा 

से परामर्श किया 
की दशा में लागू होगी रिक्तियों की प्रतिशतता 

जाएगा 
या महीं 
_____ 10 

12 

13 
लागू महीं होता 2 वर्ष 50 % प्रोप्रति द्वारा ; प्रोन्नति : 

समूह क विभागीय प्रोप्रति प्रोन्नति करते समय 
50 % प्रतिनियुक्ति पर स्पा सहायक प्रवर्तन निदेशक , जिसने समिति जिसमें निम्न - संघ भोक सेवा प्रायोग 
मांतरण द्वारा 

उस श्रेणी में नियमित लिखित होंगे : - से परामर्श करना 
प्राधार पर नियुक्ति के पश्चात् (i ) संघ लोक सेवा मावश्यक है । 

5 वर्ष सेवा कर ली है । प्रायोग का प्रध्यम / 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : सदस्य - अध्यक्ष 
भारतीय प्राय -कर सेवा, भारतीय ( ii ) अपर सचिव राजस्व 
सीमा- शुल्क और केन्द्रीय उत्पाद विभाग - सवस्य 
शुल्क सेवा और भारतीय (iii ) प्रवर्तन निदेशक 
पुलिस सेवा के अधिकारी जो -- - सदस्य 
1500 - - 1800 २० या 
समतुल्य वेतनमाम के पद 
धारण किए हुए हैं या 
उन पदों पर नियुक्ति के लिए 
पात है । ( प्रतिनियुक्ति की 
अवधि साधारणतया 4 वर्ष 
से अधिक नहीं होगी ।) 

[ फा० सं० 2/ 5/ 80-प्रश० माई०ए० ( सी . ) ] 

बी०के० परोड़ा, स्क अधिकारी 


- - 


. . 


- . 


G . S . R . 280. - -In exercise of the powers conferred by the 

( b ) who having a spouse living, has entered into or 
proviso to article 309 of the Constitution the President hereby 

contracted a marriage with any person , 
makes the following rules to regulate the mcthod of recruit 
ment to the posts of Deputy Director in the Directorate of 

shall be eligible for appointment to the said posts : 
Enforcement , namely : 
____ 1. Short title and commencement,- - ( 1 ) These rules may 

Provided that the Central Government may , it satisfied that 
be called the Directorate of Enforcement (Deputy Director) such marriage is permissible under the personal law applicablo 
Recruitment Rules, 1981. 

to such person and the other party to the marriage and there 

are other grounds for so doing, exempt any person from the 
__ ( 2 ) They shall come into force on the date of their publi 

operation of this rule . 
cation in the Official Gazette. 
2. Number of posts, classification and scale of pay . -- The 

5 . Power to relax. - Where the Central Government oof 
number of posts , their classification and the scales of pay 

the opinion that it is nocessary or expedient 80 to do , it 
attached thereto sball be as specified in columns 2 to 4 of 

may, by order , for reasons to be recorded in writing, relax 
the Schedule annexed to these rules . 

any of the provisions of these rules with respect to any class 
3. Method of recruitment, age limit , qualifications etc . 

or category of perso08. 
The method of recruitment , age limit , qualifications and other 
matters relating to the said posts , shall be as specified in 

6. Saving. - Nothing in these rules shall affect reservations , 
columns 5 to 13 of the said Schedule . 

relaxation of age limit and other concessions required to bo 

provided for Scheduled Castcs, the 
4 . Disqualifications . -- No person, 

Scheduled Tribes, and 

other special categories of persons in acoordance with the 
( a ) who has entered into , or contracted a marriage with orders issued by the Central Government from time to timo 
a person having a spouse living, or 

in this regard . 

SCHEDULE 
Namo of post No . of Classification Scale of pay Whether Age limit for direct Educational and other qualifica 
posts 

selection recrults 

tions required for direct recruite 
post or 
non 
selection 

post 
4 

7 
Deputy Director 

General Rs. 1500 -60 - Selection Not applicable 

Not applicable 
of Enforcement 

Contral 

1800 
Service 
Group A 
Gazetted , 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


ay 


whether 


Age limit for direct Education 
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- - 


- - - - 


- - - - - - - 


- . . . 


Whether ago and Perlod of 
educational quali - probation , 
fications prescribed if any 
for direct recruits 
will apply in the 
case of proinotees 

8 
Not applicable 2 yoars 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


13 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


tion 


Method of rectt. whether In case of rectt . by promotion / If a DPC exists what circumstances in 
by direct rectt. or by pro . deputation/transfer, grades is its composition which the UPSC 
motion or by deputation/ from which promotion/ depu 

is to be consul 
transfer and percentage of tation /transfer to be made 

ted in making 
the vacancies to be filled 

recruitment 
by various methods 

___ - - - - - --- - - - - 
10 

11 

12 
50 % by promotion , 50 % Promotion : 

Group A DPC : 

Consultation 
by transfer on deputa - Assistant Director of Enforco- (i) Chairman /Member, with the UPSC 

ment with 5 years service UPSC - - Chaiſman , necessary wbilo 
in the grade rendered after ( ii ) Addl. Secretary, making 
appointment thereto on a D / O Rovenuo promotion 
regular basis . 

Member , 
Transfer on deputation: (iii) Director of Enforce 
Officers of the Lidian Income ment - Member . 

tax Service , Indian Customs 
and Central Excisc Service 
and Indian Police Service 
who are holding or are 
eligible for appointment 
to posts in the scale of 

Rs. 1500 - 1800 or equivan 
lent . 
(Period of deputation shall 

ordinarily not excccd 3 

years) . 
- - - - - - - - - 

[ F. No . 2/ 5/ 80 - Ad.IA( C )] 
B . K . ARORA , Desk Officer . 


- 


- - .. 


MINISTRY OF INDUSTRIES 
( Department of Industrial Development ) 

CORRIGENDUM 
New Delhi, the 25th February, 1981 


G. S. R. 281. --In the Ministry of Industry ( Department of 
Industrial Development) Notification No . G. S. R . 66 ( E), issued 
in Part- II Section- 3, Sub- Section (i) of the Gazette of India, 
Extraordinary dated 16th February, 1981 in the Annexure 
attached to the English version at page 261, the following 
amendment may be carried out against column 5 & 6 of 
the Monthly Return i 


झतिपय और संशोधन करना चाहती है । उक्त धारा 23 की उपधारा 
( I ) की अपेक्षानुसार प्रस्तावित संशोधनों का निम्नलिखित प्रारूप उन 
सभी व्यक्तियों की जानकारी के लिए प्रकाशित किया जा रहा है, जिनके 
उससे प्रभावित होने की संभावना है । इसके द्वारा सूचना दी जाती है 
कि उक्त प्रारूप पर उस सारीख से, जिस तारीख को उस राजपत्र की 
प्रसिया जिसमें यह अधिसूचना प्रकाशित होती है, जनता को उपलब्ध करा 
दी जाती है, नये दिन की समाप्ति के पश्चात् विचार किया जाएगा । 

इस प्रकार विनिर्दिष्ट अवधि की समाप्ति से पूर्व नियमों के उक्त 
प्रारूप की मामत जो भी भाक्षेप या सुझाव किसी व्यक्ति से प्राप्त होंगे , 
केन्द्रीय सरकार उन पर विचार करेगी । 

प्रारूप नियम 


For 


Read 


Goods Removed 


Goods 
romoved 
Valuo 
Quantity 


Value Quantity 


56 


INo. 3(89 )/ 80 -Paper] 
Y. A. RAO , Dy. Secy . 


1. इन नियमों का संक्षिप्त नाम खाग प्रपमिश्रण निवारण ( ---- संशोधन ) 
नियम , 1980 है । 

2. खाद्य अपमिश्रण निवारण नियम , 1955 के (जिसे इसमें इसके 
पश्चात् उक्त नियम कहा गया है ) नियम, 42 में , उपनियम (प ) के 
पश्चात् निम्नलिखित अन्सःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् :--- 
" ( क ) परिष्कृत वनस्पति तेल के प्रत्येक प्रधान पर निम्नलिखित 
लेबल लगा होगा, अर्थात् :---- 

" परिष्कृत (तेल का नाम ) लेल " 

परन्तु प्रायातित खाद्य तेलों के माधान पर उपसर्ग 
के रूप में " प्राथानित " शब्द भी होगा । " 
3. उमस नियम के नियम 49 में , उपनियम ( 9 ) के पश्चात् निम्न 
लिखित अन्तः स्थापित किया जाएगा , अर्थात् : 

" ( 10 ) कोई व्यक्ति किसी आयातित खाद्य तेल का अब तक 
विक्रय नहीं करेगा जब तक कि उसे परिष्कृत न कर दिया गया हो 
और उस पर नियम 42 ( फ ) में यथा अधिकायत घोषणालेबल 
न लगा दिया गया हो । " 


स्वास्थ्य और परिवार कल्याण मंत्रालय 

( स्वास्थ्य विभाग ) 
नई दिल्ली, 25 फरवरी , 1981 
सा० का० नि० 282.-~~-केन्द्रीय गरफार , खाद्य अपमिश्रण निवारण 
अधिनियम, 1954 ( 1954 का 37 ) की धारा 23 की उपधाग ( I ) 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, और केन्द्रीय खाद्य मानक समिति 
से परामर्श करने के पश्चात् खाण अपमिश्रण निवारण नियम, 1955 में 
1376 GI /80 -- 2 
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4. उक्त नियम के परिशिष्ट ख के मद 17. 15 में किसी अन्य 
रासायनिक कारक का उपयोग नही किया जाएगा वाक्य के पश्चात् 
निम्मलिखित अन्नस्यापित किया जाएगा, अर्थात् : -- 

_ "नारिया के तेल को छहकर मभी बाद्य तेलों को , जिनधा! 
अगाधित , कच्चे या अपरिष्कृत रूप में पायात किया गया हो मानव 
उपभोग के लिए विक्रम से पूर्व परिष्कृत किया जाएगा । " 
[ सं० पी०- 1 50 1 1/10 5/ 78-पी०एच० (एफ • एंड एन० )/पी० एफ०ए० ] 


G . S . R . 283. - In the notification of the Government of India 
in the Ministry of Health and Family Welfare No. G .S . R . 
579( E ), dated the 13th October , 1980 published in the Gazette 
of India Extraordinary , Part II , Section 3 -Sub- Section ( 1 ) at 
pages 1101 - 1104, - - 


___ at page 1103 , in the Table , against S1. No . 8 , under 
1. olumn 3, for " 40. 5 to 43 . 0 " read " 40 . 0 to 43 . 0 ". 

INo . 1 -52 / 74-PH( F & N)PFA] 
G , PANCHAPAKESAN , Undor Secy . 


MINISTRY OF HEALTH AND FAMILY WELFARE 


( Department of Health ) 


New Delhi, the 25th February, 1981 


G . S. R . 282 . — The following draft of certain Rules fur 
ther to amend the Prevention of Food Adulteration Rules , 
1955 , which the Central Government proposes to make in 
exercise of the powers conferred by sub -section (1 ) of tho 
section 23 of the Prevention of Food Adulteration Act, 1954 
( 37 of 1954) after consultation with the Central Committee 
for Food Standards , is hereby published as required by sub -sec 
tion (I ) of the said sec. 23 for the information of all persons 
likely to be aſſected thereby ; and notice is hereby given that 
che said draft rules will be taken into consideration after the 
cxpiry of 90 days from the date on which the copies of the 
Gazette of India in which this notification is published are 
made available to the public, 

Any objections or Auggestions which may be received from 
any person with respect to the said draft rulcs before the 
cxpiry of the period so specified , will be considered by the 
Central Government. 


इस्पात और खान मंत्रालय 

( पान धिमाग ) 

नई दिल्ली , 28 फरवरी , 1981 
सा० का नि० 284, -- राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 
के परन्तुफ द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, मारतीय खान म्यूरो 
( श्रेणी I गौर I पद ) भर्ती नियम , 1964 में और गणोधन करते हुए , 
पतदद्वारा निम्नलिखित नियम बनाने हैं, अर्थात् :-- -- 

1 . (i ) इन नियमों का नाम भारतीय खान ब्यूरो ( श्रेणी I और 
II पद ) भर्ती (जिवतीय संशोधन ) नियम , 1981 होगा । 

( ii ) ये राजपस में प्रकाशन की सारीग्न से लागू होंगे । 


DRAFT RULES 


1 . These rules may be called the Prevention of Food Adul. 
teration ( Amendment ) Rules, 1981 : - - 

2 . In the Prevention of Food Adulteration Rules, 1955 
( hereinafter referred to as the said rules ), in rule 42, after 
sub - rule (U ), the following shall be inserted , namely : 
" ( V ) Every container of refined vegetable oil shall hear 

the following label, namely ; 

" Refined ( name of the Oil) oil " , 
Provided that a container of imported edible oils shall also 
bear the words , "IMPORTED ", as prefix. " 

3 . In rule 49 of the said rules, after sub -rule (9 ), the follow 
ing shall be inserted , namely : 
"(10) No person shall sell imported edible oils, unless it 

is refined and bears a label declaration as laid down 

in rule 42 ( V ). " 
4. In Appendix R of the said rules : --- In item 17.15 after 
the Acntence " No other chemical agent shall be used " , the 
following shall be inserted namely : 
" All cdible oils except coconut oil imported in crude , 

raw or unrefined form shall subjected to the proccss 
of refining before sale for human consumption " , 

INo. P. 15011 /105 /78- PH ( F & N) /PFA] 


2 भारतीय खान ब्युरो ( श्रेणी I और II पद ) भती नयम , 1964 
की अनुसूची में ; क्रम संख्या 71 के सामने : 
(i ) कालम 5 की प्रविष्टि के लिए निम्नलिखित प्रविष्टि रखी 

जाएगी , अर्थात्: - - 

"लागू नहीं " 
(ii ) झालम 12 की प्रविष्टियों के लिए निम्नलिस्थित प्रविष्टियां रखी 

जाएंगी, अर्थात् :-- - 
" ( वर्ग क विभागीय प्रोन्नति समिति ( स्थायीकरण पर विचार 

हेतु ) : 
( i ) संयुक्त मचिय, 

खान विभाग – अध्यक्ष 
(ii ) नियंत्रक, 

भारतीय खान ब्यूरो-- - सवस्य । 
मोट : स्थायीकरण सम्बन्धित विभागीय समिति की कार्यवाही अनु 
मोवन के लिए मंघ लोक सेवा प्रायोग को भेजी जाएगी । लेकिन यदि पायोग 
द्वारा उस कार्यवाही का अनुमोदन नहीं किया जाता है तो प्रायोग 
के अध्यक्ष या सदस्य की अध्यक्षता में विभागीय प्रगति समिति की पुन: 
बैठक होगी । " 

[फा० स० ए- 12018/ 12/ 79 खान 5] 

प्रसन्न चन्द्र, अपर सचिव 


शुशि पक्ष 


MINISTRY OF STEEL AND MINES 

(Department of Mines ) 


New Delhi, the 28th February, 1981 


सा का नि० 283.- - भारत के राजपत , अमाधारण , भाग 2 
खंड 3, उपखंड , (i ) , तारीख 13 अक्तूबर , 1980 के पष्ट 1101 
1104 पर प्रकाणित भार स मरकार के स्वासय पोर परिवार कल्याण 
मंत्रालय , स्वास्थ्य विभाग की अधिसूचना मं० सा० का नि० 579 (4. ० ) , 
तारीख 13 अक्तूबर , 1980 में , पृष्ठ सं० 1102 पर की सारणी में 
क्रम सं0 10 ( ख ) के सामने स्तंभ 4 के अधीन , " 24 के स्थान 
" 21 " पर्ने । 
[ मं0 1-52/ 74-पी० ए०( एफ . एंड एन० )/पीorफा०] 

जी० पंचपोसन , अवर सचिव ( ओ ) 


G . S . R. 284. - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby 
makes the following rules ſurther to amend the Indian Bureau 
of Mines ( Class I and II Posts) Recruitment Rules , 1964 , 
Inimely : - - 

1 . (6) These rulcs may be called the Indian Bureau of 
Mines ( Class I and II Posts) Recruitment (2nd Amendment ) 
Rules , 1981 . 


[ भाग II - - खण्ड 3 (i ) ] 
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- - - - . . 


- - 


( ii ) They shall come into force on the date of their publi . मूल्य मायोग अनुसंधान अन्वेषक ग्रेड I ( प्रार्थिक सांख्यिकीय ) भर्ती नियम , 
cation in the Official Gazette . 

1978 में संशोधन करने के लिए निम्नलिखित कानून बनाते हैं अर्थात:--- 
2 . In the Schedule to the Indian Bureau of Mines ( Class I 
and II posts ) Recruitment Rules, 1964, against Serial num 

. ( 1 ) इन नियमों का नाम कृषि मूल्य प्रायोग अनुसन्धान अन्वेषक 
ber 71 -.. 

रोड I ( माथिक / सायिकीय ) भर्ती नियम , 1981 है । 
(i) for the cntry in column 5, the following çntry shall 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख से लागू होंगे । 
be substituted , namely : 
" Not applicable " 

2. कृषि मूल्य प्रायोग अनुसंधान अन्वेषना ग्रेड I ( आशिक सांरियकीय ) 
( ii ) for the entries in column 12, the following entrics 

भर्ती नियम , 1978 के नियम 6 में “ प्रथया पद " शब्दों को हटा दिया 
shall be substituted , namely : 

जाए । 
" Group A Departmental Promotion Committee (for 

[ संख्या 14013/ 1/ 78-मर्थ नीति 
considering confirmation) : 
(i) Joint Secretary , 

एम० वी० केशवन , अवर सचिव 
Department of Mines 

. . . Chairman 
(ii) Controller, 

MINISTRY OF AGRICULTURE 
Indian Burcau of Mines 

. . . Member 

( Department of Agriculture & Cooperation ) 
Note : — The proccedings of the Departmental Promo 
tion Committec relating to confirmation shall be 

New Delhi, the 24th Fcbruary, 1981 
sent to the Union Public Service Commission for 
upproval, If, however, these are not approved by the 
Union Public Service Commission , a fresh mcetirg 

G . S . R . 285 . — In exercisc of the powers conferred by 
of the Departmental Promotion Committee to be 

proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby 
presided over by the Chairman or a Member of 

ile kes the fo .luwing rules to amend the Agricultural Price 
the Union Public Service Commission shall be held . 

Commission Rescarch Investigators Grade I ( Economic / Sta 

tistical) Recruitment Rules, 1978, namely : 
[ File No . A -12018 / 12 / 77 - MVI ] 
PARSAN CHANDRA, Under Secy . 

1 . ( 1 ) These rules may be called the Agricultural Prices 
Commission Research Investigators Gradc I (Economic / Sta 
tistical) ( Amendment ) Recruitment Rules, 1981 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publi 
कृषि मंत्रालय 

cation in the Official Gazette . 
( कृषि और सहकारिता विभाग ) 

2 . In the Agricultural Prices Commission Research Investi 

gators Grade I ( Economic / Statistical) Recruitment Rules , 
नई विरूपी , 24 फरवरी , 1981 

1978, in rule 6 , the words for posts " shall be omitted. 
सा० का० नि० 28 5. - राष्ट्रपति संविधान के अनुछेद 309 

[ No . 14013 /1 / 78 - Econ. Py.] 
के परम्सुफ द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए. एतद्वारा कृषि 

M . V . KESAVAN, Under Secy . 
नई दिल्ली, 27 फरवरी, 1981 


- 


1 


al prices statistica?? shall ! 


सा० फा०नि० 2 86.- - राष्ट्रपति संविधान के नमुच्छेद 309 के परन्तुक द्वार प्रवत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , लक्षद्वीप में पशु चिकित्सा 
सहायक सर्मन के पद पर भर्ती की पद्धति का विनियमन करने के लिए निम्नलिखिम नियम बनाते हैं , प्रति : - - 

1 . मंक्षिप्त नाम और प्रारम्भ :-- - 
( 1 ) इन नियमों का मंक्षिप्त नाम लमबीप संघ राज्य क्षेत्र ( पशु चिकित्सा महायक सर्जन ) भर्तीनियम , 1981 है । 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवत्त होंगे । 

2. पद संख्या, वर्गीकरण और वेतनमान : -- उक्त पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और उमका बेसनमान वे होंगे जो इन नियमो से उपावद्ध अनुसूची के 
स्तम्भ 2 से 4 में विनिर्दिष्ट है । 

3. भर्ती की पद्धति , मायु -मीमा अर्हताएं प्रावि : - उक्म पद पर भर्ती की पद्धति , प्रायु सीमा , यस्ताएं और उससे संबंधित अन्य बामें ये होगी जो पूर्वोक्स 
उक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 14 में विनिदिष्ट हैं । 


4. निरर्हताएं : वह व्यक्ति , 
( क ) जिमने ऐसे व्यक्ति से , जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होने हा किसी व्यक्ति से विवाह किया है : 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाता है कि ऐमा वियाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू म्बीय विधि के अधीन अनुज्ञेय 
है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छुट दे सकेगी । 


5. शिथिल करने की शक्ति .- - जहाँ केन्द्रीय मरकार की यह राय है कि ऐसा करना मायण्यक या ममीचीन है, वहां वह, उसके लिए जो कारण है 
उन्हें लेखबद्ध करके तथा संघ लोक सेवा प्रायोग से परामर्श करके , इन नियमों के किसी उपबन्ध को किमी वर्ग या प्रयन के व्यक्तियों की बाबत , प्रादेश द्वारा , 
शिथिल कर सकेगी । 

6. व्यावृत्ति :- ~ इन नियमों की कोई भी बात ऐसे प्रारमणों, मायु-सीमा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं छालेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा 
इस सम्बन्ध में समय - समय पर निकाले गए प्रादेणों के अनुमार मनमुचित जामियों , मनमूपित जनजातयिों और अन्य विशेष प्रयों के व्यक्तियों के लिए उपबन्ध 
करना अपेक्षित है । 
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- 


- - - 


- - - - - 


- - 


- - - - 


- - 


- - - - ... ... 


- 


- 


- - - - - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - . . - - 


- 


- 


-- --- - 


पद का नाम 


पद का नाम 


पदोंकी वर्गीकरण 


पदों की वर्गीकरण 
संख्या 


वेतनमान चयन पद 


वेतनमान 


चयन पद 
अथवा 

चयन पद 


अनुसूची 
सोधे भर्ती किए जाने वाले 
व्यक्तियों के लिए श्रायु -सीमा 


सेवा में सीधे भी किए जाने वाले व्यक्तियों 
जोड़े गा के लिए शैक्षिक और अन्य 
पों का अर्हताए । 
फायदा 
केन्द्रीय सि 
विल सेवा 
( पेंशन) , 
नियम 1971 
के नियम 
30 के अधीन 
अनुज्ञेय है 
या नहीं । 


. .. - . 


- -. 


. . . ... .. . 


- . - - 


- 


- - - - 


- - 


- - - 


नहीं 


पशु चिकित्सा 
सहायक 
क यंभार के मनुसार 
परिवर्तन किया जा 
सकता है । 


साधारण केन्द्रीय : 550- 25- लागू नहीं 
सेवा समूह " ख " 750- 

दरो०- होता 
राजपत्रित 30- 900 60 
( अलिपिकवर्गीय ) 


30 वर्ष से अधिक नहीं ( सरकारी 
सेवकों के लिए शिथिल की 

जा सकती है ) 
टिप्पण : - -- प्रायु सीमा प्रवधारित 

करने की निर्णायक तारीख 
भारत में रहने वाले अन्य 
थियों से ( उनसे भिन्न जो 
अन्दमान और निकोबार द्वीप 
तथा लक्षद्वीप में रहत है ) 

आवेदन प्राप्त करने की प्रतिम 
तारीख होगी । 


यावश्यक : - - 
किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय 

से पशु चिकित्सा विज्ञान या 
पशुपालन मे उपाधि या 

ममतुल्य | 
टिप्पण : - - अहलाएं सुपहित 

मभ्यर्थियों की दशा में संघ 
लोक सेवा आयोग के विवेका 
नुसार शिथिल की जा 

सकती है । 
वांछनीय : 
पशु चिकित्सालय /डिस्पेंसरी का 
अनुभव । 

- - - - - --- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


सीधी भर्ती किए परिवीक्षा की 
जाने वाले व्यक्तियों अबधि यदि कोई 
के लिए विहिरत 
श्रायु और शैक्षिक 
बर्हताएं प्रोमति की 
दशा में लागू होंगी 
या नहीं 


भर्ती की पटिस /भर्ती सीधी होगी या प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण यदि विभागीय प्रोमति भर्ती करने में किन 
प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति / वारा भर्ती कि दशा में वे श्रेणियां समिति है तो उसकी परिस्थितियां मे संघ लोक 
स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न जिनसे प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति / संरचना सेवा प्रयोग से परामर्श 
पद्धतियों द्वारा भर्ती किए जाने स्थानान्तरण किया जाएगा 

किया जाएगा । 
वाली रिक्तियों का प्रतिशतता 


- - -- - 


-- - - - - - 


- 


- 


-. 


- - . 


- - - - - - 


- 


- - - 

11 


10 


12 


13 


14 


- 


- 


- 


- -- 


- - 


- -- 


लागू नहीं होता 


दो वर्ष 


सीधी भर्ती द्वारा जिसके न हो प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण समूह स विभागीय प्रोन्नति पयन प्रत्येक अवसर 
सकने पर प्रतिनियुक्ति पर केन्द्रीय राज्य सरकारों/संघ ( पुष्टि पर विचार करने के पर संघ लोक सेवा 
स्थानान्तरण द्वारा । राज्य क्षेत्रों के ऐसे अधियारी लिए ) । 

मायोन से परामर्मा 
जो सदुमा पद धारण कर रहे हैं 1. कलेक्टर और विकास करके किया जाएगा 
और जिनके पास सीधी भर्ती मायुक्त - प्रध्यक्ष इन नियमों के किसी 
के लिए विहित प्रहता है । 2. पुलिस अधीक्षक - मक्स्प उपबन्ध को संगी 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्यता 3. कार्यपालक इंजीनियर - धिरा/शिथिल करते 
3 वर्ष से अधिक नही होगी । ) सदस्य । 

समय भी मंध 
4. चिकित्सा अधिकारी - - लोक सेवा पायोग 

सवस्य ( एम०टी० ) । से परामर्श किया 
5 . निदेशक मत्स्य उद्योग जाएगा । 

-- सदस्य । 
टिप्पण : - पुष्टि से संबंधित 
विभागीय प्रोन्नति समिति 
की कार्यवाहियां, संघ 
लोक सेवा मायोग में , 
अनुमोदमार्थ भेजी जाएगी। 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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[ATT II - 3 ( ) ] 

1727 47 1948 : 71 14, 1931/97Ta 23, 1902 
= = = = 

- - 

- - - - - - - 
_ _ 10 _ _ 

13 

14 

_ _ 19 
- - - - 

किन्तु, यदि मंघ लोक 
सेया आयाग इनकार 
अनुमोदन नही करना 
है तो , विभागीय प्रोन्नति 
ममिति की बैठक संघ 
लोक सेवा आयोग के 
के अध्यक्ष या किसी सदस्य 
की अध्यक्षता में फिर 

# EN 
- - - - 

[110 22017 /1/80-15€ TTO 547 go flo ] 

apo fteti, 39 
New Delhi, the 27th February, 1981 

( hy) who, having a spouse living , bas entered into or con 

tracted a marriage with any person, 
G .S . R . 286 . - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby 
makes the following rules regulating the method of recruit sh . Il be eligible for appointment to the said post : 
ment to the post of Veterinary Assistant Surgeon in the Union 
Territory of the Lakshadweep , namely 

l iovided that the Central Government may , if satisfied 

that such marriage is permissible under the personal law 
1. Short title and commencement. - ( 1) These rules may be 

applicable to such person and the other party to the marriage 
called the Union Territory of the Lakshadwecp (Veterinary 

und that thore are other grounds for so doing, excmpt any 
Assistant Surgeon ) Rules, 1981 , 

per on from the operation of this rule . 
(2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette . 

5. Power 10 iela1. Where the Central Government is of 
2 . Number of posts , classification and scale of pay.-- The opinion that it is necessary or expedicnt so to do , it may, by 
number of the said post, its classification and the scale of 

order, for reasons to be iecorded in writing , and in congul 
pay attached thereto shall be 213 specified in column ( 2 ) to 

tation with the Union Public Service Commission , relax any 
( 4 ) of the Schedule annexed to these rules . 

of the provisions of these rules with respect to any class or 
3 . Method of recruitment, age limit , qualifications etc . 

Category of persons. 
The method of recruitment to the said post, age limit, quali 
fications and othor matters relating thereto shall be as specified 

6 . Saving . - - Nothing in these rules shall affcct reservations. 
in columns ( 5 ) to ( 14 ) of the Schedule aforesaid . 

iclaxation of age limit and other concessions required to be 

provided for candidates belonging to the Scheduled Castes , 
4 . Disqualification .. . No person , 

the Scheduled Tribes and other special categorics of persons 
(a ) who has entered jnto or contracted a marriage with in accordance with the orders issued by the Central Govern 
a person having a spouse living, or 

ment from time to time in this regard . 
SCHEDULE 


Nameof post 


No . of Classification Scale of 


posts 


pay 


Whether 
Selection 
post os 
1011 
Solection 
post 


Educational and other quali 
fications requirod for direct 
recruits 


Age limit for direct Whether 
recruits 

benefit 
of added 
ycars of 
Service 
admissible 
under 
rulc 30 
of thc 
Central 
Civil 
Servicc 
(Pension ) 
Rulcs, 
1972 


- - - 


- - 


- - - - - - -- 


1 


6 


Veterinary 

Assistant 
Surgcon . 


General Rs. 550 - 25 - Not Not exceeding 30 No . 
(Sub- Central 750 -FB -30 . Applicable, years (Relaxable 
ject Service 900 . 

for Government 
to vari- Group 

servants ). 
ation B Gazetted 

Note : The crucial 
dçpen - (Non 

date for determin . 
ding on Ministerial). 

ing tho age limit 
work 

shall be the closing 
load ). 

date for receipt of 
applications from 
candidates in India 
(other than those 
ul Andaman & 
Nicobar Íslands 
and Lakshadweep ). 

- -- 


Essential : 
Degree in Veterinary Science 

or Animal Husbandry of 
a recognised Univci sity or 

cquivalent. 
Noto : Qualifications arç 

iclaxable at the discretion 
of the Union Public Service 
Coinmission in case of 
Candidates otherwise well 

qualificd . 
Dusirable 
Fxperience in Velcr111.17y Hoy 

pitul/Dispensary . 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 
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Whether age and Period of Method of recruitiet, In case of recruitment by pro . If a Departmental Proir ) . Circumstances 
educational quali - probation , whether by direct recruit - notion /deputatlon /transfer , tion Committec exists , in which Union 
fications prescri- if any ment or by promotion of grudes from which pro - what is its composition Public Service 
bed for direct re by deputation /transfer motion /deputation /transfer 

Commission is 
cruits will apply in and percentage of the va - to be made 

to be consulted 
the case of pro cancies to be filled by 

in making re 
motees various methods 

cruitment. 


- - 


- - 


- - 


- - 


9 


10 


11 


12 


13 


14 


- 


- 


- 


- 


Not applicable. 


2 years 


By direct recruitment Transfer on deputation : Group B Departmental Consultation 

failing which by trans- Officers under the Central/ Promotion Committee with th¢ Union 
for on deputation 

State Governments /Union for considering con - Public Servico 
Territories holding analo - firmation ). 

Commission 
gous posts and possessing 1. Collector -cum -Dove- necessary while 
the qualifications prcscribed lopment Commissioner making direct 
for direct recruits . 

— Chairman , recruitment, 
( Period of deputation shall 2. Superintendent of selecting an 

ordinarily not exceed 3 Polico . Member, officer for ap 
years), 

3 . Executive Enginoer - pointment on 

— Momber. deputation and 
4 . Medical Officer. dinçnding / relax 

--- Member. (ST) ing any of the 
5 . Director of Fisherios. provisions of 

- Member . these culos. 


Note : Tho proceedings 
of the Departmental 
Promotion Committee 
relating to confirma 
tion of a direct recruit 
shall be sent to the 
Commission for appro 
val. If , however , 
theso are not approved 
hy the Commission a 
fresh meeting of the 
Departmental Promo 
tion Committee to be 
presided over by the 
Chairman or a Member 
of the Union Public 
Service Commission 
shall be held , 


- - - - 


- 


- - - - - - 


- 


- - 


[No. Lia . 22017 /1 /80 - SL & UT] 

V . KOHLI, Dy. Secy. 


समाज कल्याण मंत्रालय 


af ferit, 28 92927, 1981 


सा० का नि० 287 -- राष्ट्रपति सविधान के अमुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग करते हुए राष्ट्रीय समाज रक्षा संस्थान 
ममाज कल्याण विभाग (वरिष्ठ अनुसंधान मम्वेषक ) भर्ती नियम , 1977 में प्रागे संशोधन करते हुए निम्नलिखिन नियम एतद्वारा बनाते है, अर्थात् :-- - 


1. ( 1 ) A fant AT 214 Treta FATEH 


HEYET, AT PATUT fjete 


(of 


AJHT 


4 * ) 


if ( 

H 


R ) 6Th , 1981 


INTI 


( 2 ) 


TETUA stirfte 


* # * trita # ATTI 
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2 राष्ट्रीय समाज रक्षा संस्थान , समाज कल्याण विभाग ( परिष्ट अनुसंधान अन्वेषण ) भर्ती नियम, 1977 की अनुसूची को निम्नलिखित अनुसूची से 
प्रतिस्थापित किया आएगा ; अर्थात् - - 


पद का नाम 


पदों की 
संख्या 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


सेवा 


चयन प्रथया , मोधी भर्ती पाले उम्मीदवारों के क्या के ०सि० मीधी भर्ती वाले उम्मीदवारों 
अचयन पद लिए प्रायु-सीमा 

से अपेक्षित शैक्षिक तथा अन्य 
(देशन ) योग्यताए । 
नियमावली, 
1972 के 
मियम 30 
के अधीन 
फालतू वर्ष 
की सेवा 
का लाभ 
अनुशेय है 


- - 


- 


- - - - 


चयन 


परिष्ट अनुसंधान 

अधिकारी 


सामान्य केन्द्रीय 
सेवा वर्ग " ख " 
अराजपत्रित 
अलिपिकवर्गीय 


550- 25- 
750 -६० रो । 
30- 900/ 
रुपए 


30 वर्ष ( मरकारी कर्मचारियों के लाग नहीं 
लिए छूट ) । 

होता 
नोट प्रायु सीमा निर्धारित करने 

की निर्णायक तारीख भारत 
में उम्मीदवारों से आवेदन 
पत्रों की प्राप्ति की अंतिम 
तारीख होगी ( अंडमान तथा 
निकोबार द्वीप समूह और 
लक्षाहीप को छोड़कर ) 


अनिवार्य 
मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय 
की समाज कार्य समाज विज्ञान 
अपराध विज्ञान मनोविज्ञान 
समाज मानव विज्ञान में कम 
से कम द्वितीय श्रेणी में 
स्मातकोत्तर उपाधि मा सम 
कक्ष जिनमें अपराध विज्ञान 
या सुधारात्मक कार्य की 
विशेषता हो । 

अथवा 
मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय ) 
संस्था की अपराध विज्ञान 
या सुधारात्मक कार्य में कम 
से कम द्वितीय श्रेणी डिग्री 
सया स्नातकोत्तर डिग्री 
डिप्लोमा या समकक्ष । 
2. समाज रक्षा या सहायक 
विषयों के क्षेत्र में 2 वर्ष 
का अनुसंधान मन्येषण 


टिप्पणी - - स्थायी पद करने से 

सम्बन्धित विभागीय पदोन्नति 
समिति की कार्यवाही अनु 
मोदन हेतु संघ लोक सेवा 
आयोग को भेजनी होगी । 
यदि फिर भी इसका अनु 
मोदन आयोग द्वारा नहीं 
किया जाता है तो विभागीय 
पदोन्नति समिति की मई 
बैटक मंघ लोक सेवा आयोग के 
प्रध्यम या सदस्य की मध्यमप्ता 
में बुलानी होगी । 


अनुभव । 


बांछनीय : 
सांख्यिकीय प्रांकड़ों के एकत्री 

करण, संकलन तथा म्याख्या 

फा अनुभव । 
टिप्पणी : 1 - अन्य वातों में 

सुयोग्यताप्राप्त उम्मीदवारों 
के मामले में संघ लोक सेवा 
पायोग के विवेक पर 

अहंतामों में छूट है । 
टिप्पणी 2 - -- अनुसूचित जातियों 

तथा अनुसूचित प्रादिम 
जातियों के उम्मीदवारों के 
मामले में संघ लोक सेवा 
आयोग के विवेक पर 
अनुभम सम्बन्धी प्रार्हता ( मों ) 
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- - 


- -- - 


- 


- - 


- 


___ 


7 


में छूट है यदि चयन के 
किसी स्तर पर संघ लोक 
सेवा प्रायोग की राय हो 
कि भारक्षित पदों को 
भरने के लिए अपेक्षित पनु 
भव वाले इन वर्गों के 
पर्याप्त संस्था में उम्मीदवार 
उपलब्ध होने की संभावना 
नहीं है । 


- - 


- - - - - - 


- - . 


. 


. - - 


- - - - - - - - - - 
क्या सीधी भर्ती के परिवीक्षा की 
उम्मीदवारों के लिए अवधि यदि कोई 
निर्धाग्नि प्रायु तथा हो । 
शक्षिक योग्यताएं 
पदोन्नति वाले उम्मीद 
वारों पर भी लागू 
होगी । 
- - - - -- - - - -- 
9 

10 


भर्ती की विधि सीधी भर्ती द्वारा पदोन्नति प्रतिनियुक्ति / स्थानां- यदि कोई विभागीय पदोनति परिस्थितियां जिनमें 

या पदोन्नति या प्रतिनियुक्ति तरण द्वारा भर्ती हो तो वे समिति हो तो उसकी भर्ती के लिए संघ 
स्थानांतरण द्वारा तथा विभिन्न ग्रेड जिनसे पदोन्नति/ प्रतिनि - संरचना क्या है । लोक सेवा आयोग 
पद्धतिया द्वारा भरी आने वाली मुक्ति/स्थामांतरण किया जाना 

से परामर्श फिया 
रिक्तियों की प्रतिशतता । 

आना है। 


- - 


- - - 


- - 


- 


- 


11 


12 


13 


14 


- - - 


- - - 


- 


- - 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


-- 


2 वर्ष 


1 12 प्रतिशत पदोन्नति पदोन्नति : 

वर्ग " ख " विभागीय पयोमति सीधी भर्ती करते समय 
द्वारा ऐसा न होने पर प्रति- तकनीकी सहायक जिनकी नि - समिति : 

तथा प्रतिनियुक्ति के 
नियुक्ति पर स्थानान्तरण मुक्ति के माद उस ग्रेड में 1. निदेशक राष्ट्रीय समाज लिए अधिकारी का 
वारा तथा ऐसा न होने पर नियमित आधार पर 5 वर्ष रक्षा संस्थान - अध्यक्ष चयन करते समय इन 
सीधी भर्ती द्वारा । 

की सेवा हो 

2. प्रभागाध्यक्ष - - सवस्य नियमों के किसी भी 
2 . 371 प्रतिशत प्रतिनि- प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण . 3. प्रशासनिक अधिकारी --- उपबन्ध में संशोधन 
युक्ति/ स्थानान्तरण द्वारा ऐसा केन्द्रीय राज्य सरकारों/संघ शासित – सदस्य 

करने छूट देते समय 
न होने पर सीधी भर्ती दाग, प्रदेश के अधिकारी जिनके 4. अनुसूचित जाति तथा संघ लोक सेवा आयोग 
तथा 

समान पर हों या 425- 700 अनुसूचित प्राविम से परामर्श करना होगा । 
3 . 50 प्रतिशत सीधी भर्तीद्वारा । # ० के वेतनमान मथवा सम जाति के उचित दर्ज 

कक्ष के पद पर 5 वर्ष की का उसी विभाग या अन्य 
सेवा हो और जिनकी स्तम्भ विभाग का एक अधिकारी 
8 के अन्तर्गत सीधी भर्ती - - सदस्य । 
वाले उम्मीदवारों के लिए, टिप्पणी : 
निर्धारित अनुभव एवं शैक्षिक स्थायी पद मे सम्बधित 
योग्यताएं हों । 

विभागाय पदोन्नति समिति 
( साधारणतः प्रतिनियुक्ति की । की कार्यवाही अनुमोदन 

अवधि 3 वर्ष से अधिक नहीं हेतु संघ लोक सेवा आयोग 
होगी ) । 

को भेजनी होगी । यदि फिर 
भी इसका अनुमोदन आयोग 
पारा मही किया जाता है 
तो विभागीय पदोन्नति 
ममिति को नई बैठक संप 
लोक सेवा आयोग के अध्यक्ष 
या सवस्य की अध्यक्षता में 
बुलानी होगी । 
[सं० फा० 14-10/ 78 एस० डी० ] 

मी० एन० महादुर, निदेशक 


- - 


-- - - - - - 


- - -- 


- - - 


- 


- 


. . 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- - - - - 


MINISTRY OF SOCIAL WELFARE 


New Delhi, the 28th February , 1981 


1. ( 1 ) These rules may be called the National Institute of 
Social Defence, Ministry of Social Welfaro (Senior Research 
Investigator ) Recruitment (Amendment) Rules, 1981. 

(2 ) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the Official Gazette . 

2 . In the National Institute of Social Defcoce , Department 
of Social Welfare (Senior Research Investigator ) Recruiment 
Rules, 1977 , for the Schedule , the following Schedule shall 
be substituted, namely : 


G . S. R . 257.. --Jn exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby 
makes the following rules , further to amend the National Insti 
tute of Social Defonco , Department of Social Welfare (Senior 
Research Investigator ) Recruitment Rules, 1977 , oamely : 


[ UI - 


for 1--* *11] 


310 ) ] 
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PATCT 91T P 


STRES I 


1 . 1981/* * * * 23, 1902 


EL 


ASLUI 


SCHEDULL 


Name of Post 


Number 


Scale of 


Classifi- 
cation 


Ago limit for direct 
recruith 


puy 


of 
posts 


Educational and other quali 
fications required for direct 
recruits 


Whether 
Soloction 
post or 
non 
selection 
post 


Whether 
benefit 
of added 
years of 
service 
admissible 
under 
rule 30 
of the 
C . C .S . 
( Pension ) 
Rules, 
1972 


--- 


- - 


- 


- 


- - - 


- - - - - - 


- 


- -- 


NA . 


Senior Research 

Investigator 


Rs. 550 - 25 - Selection 
750 -EB - 30 . 


90001 . 


8 General 

Central 
Service 
Group B 
Non 
Crazetted 
Non 
Ministerial. 


Not exceeding 30 

years (Rela.uable 
for Government 

Servants ) 
Note : The crucial 

date for determin 
ing the age limit 
shall be the closing 
date for receipt of 
applications from 
candidates in India 
(other than those 
in Andaman x 
Nicobar Islands 
and Lakshadweep ). 


- - - - - - - - 

- 
Essential : 
(i) At least Second Class 

Master s Degree in Social 
Work /Sociology /Crimino 
logy /Psychology / Social 
Anthropology of the 
recognised University or 
equivalent with speciali 
sation in Criminology 
or Correctional Work . 

OR 
At least Second Class 
Degree and a Post - gra 
duate degree/ diploma in 
Criminology or Correc 
tional Work , of a recog 
nised University /Insti 

tution or equivalent. 
( it) 2 years research / in 

vestigation experience 
in the field of Social De 

Cence or allied subjects . 
Note : 1. Qualifications are 
relaxable at the discretion 
of the U . P . S . C . in case 
of candidates otherwise 

well qualified . 
2 . The qualifications) regar 

ding experience is/are 
Telaxable at the discretion 
of the Union Public Ser 
vicc Commission in the 
case of candidates belong 
ing to Scheduled Castos 
and Scheduled Tribes if, 
at any stage of selection , 
the Union Public Service 
Commission is of the opi 
nion that sufficient number 
of candidates from these 
communities possessing 
the requisite experience 
are not likely to be avail 
able to fill up the vacancies 

reserved for them . 
Desirable : 
Experience of collection , com 

pilation and interpretation 
of statistical data . 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- -- - 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- - - 
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Whether ago and Perlod of 
educational quali- probation, 
fications proscribe if any 
bod for direct re 
cruits will apply in 
the care of Pro 
inotees 
- - - - - - - - - -- - - - 

10 


- 


- 


- 


- 


- - 


13 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


No . 


2 years . 


Method of recruitment-- In case of recruitment by pro - If a Departmental Promo- Circumstances in 
whether by direct recruit. motion/ deputation/transfer, tion Committee exists, which the Union 
ment or by promotion or grades from which pro - what is its composition Public Service 
by deputation/transfer Inotion/ deputation/transfer 

Commission is 
und percentage of the to bemade. 

to be consulted 
vacancies to be filled by 

in making re 
various methods , 

cruitment. 
- 

- - - - 
11 

- - - - - - - - - - 

- - - - - - 
(i) 12- 1/ 2 % by promo - Promotion 

Group B DPC 

Unoin Public 
tion falling which by Technical Assistants with 5 J. Director, National Service Com 
transfer on deputa - years service in the grade , Institute of Social mission shall 
tion and failing both rendered after appointment Defence - Chairman . bc consulted 

by direct recruitment, thoreto on a regular basis . 2 . Head of the Division - while making 
(ii) 37 - 1/ 2 % by transfer Transfer on deputation 

Member. 

direct recruit 
on deputation failing Officers under the Central ? Administrative Officer inont and sele 
which hy direct ro State Govts./ Union Terri- -- Member . 

cling an Officer 
cruitment ; and tories lolding analogous 4 . Ao Officer of appro - for appoint 
( iii) 50 % by direct re posts or with 5 years service priate status belonging ment on depu 
cruitment. 

in posts in the scale of to SC /ST of the samc tation and 
Rs. 425 - 700 or equivalent and department or ally amending/ relux 
possessing the educational department - - 

ing any of the 
qualifications and experi- Member. 

provisions of 
ence prescribed for direct Note : The Proceodings these rules . 
rocruits under Column 8 . of the DPC rclating to 
(Period of deputation shall confirmation shall be 
ordinarily not exceed 3 sent to the Commis 
Years ). 

sion for approval. 
II , however , these are 
not upproved by the 
Cominíssion a fresh 
meeting of tho DPC 
to be presided over by 
the Chairman or a 
Member of the UPSC 

shall be held . 
- - - - - - - - - - - - - 

- - - ...- - - - - - - - -- - - - 

___ [ No. F.14-10/ 78-SD 
B . N . BAHADUR, Director 


- 


- 


- 


- 


- 


नई दिल्ली , 28 फरवरी, 1981 


मा० कानि0 288 . ..- राष्ट्रपति संविधान के अनुमछेद 309 के परन्सुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करत हा समाज कल्याण मंत्रालय के अधीम 
राष्ट्रीय दृष्टिबाधितार्थ मम्थान में भर्ग " व " के कुछ पदों पर भर्ती की पति को विनियमित कम पाने निम्नलिखित नियम पनद्वारा बनाते है, "पाप ---- 

। सक्षिप्त नाम और प्रारम्भ -- ( 1 ) इन नियमों का नाम राष्ट्रीय दृष्टिहीनार्थ मस्थान वरिष्ठ अनुसंधान अधिकारी , मुख्य प्रस्तुकाध्यक्ष, प्रशासनिक 
अधिकारी तथा अनुसंधान अधिकारी वर्ग "क " भर्ती नियम, 1981 होगा । 

( 2 ) ये सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख मे लागू होगे । 
2 प्रयुक्ति -~~ ये नियम इन नियमो के साथ संलग्न अनुसूची के स्तम्भ 1 मे बनाए पदो पर लागू होग । 

४. पदों की मण्या , वर्गीकरण और, बेतममान . - - उवन पदो की मख्या, मका वर्गीकरण मौर बेसनमान होगे जो इन नियमा के माय मयान अनमूची के 
स्तम्म 2 में 4 मे यिनिविष्ट हैं । 

___ 4 भर्ती की पद्धति , प्रायु सीमा तथा मर्हता आदि - --उक्त पद से सम्बन्धित भर्ती की पक्षति, प्राय -सीमा , अर्हताए तथा अन्य बात यह होगी जो उक्त 
अनुसूची के स्तम्भ 5 से 12 तक में विनिर्दिष्ट है । 


5 . निरएिं ---यह व्यक्ति- - 
( क ) जिमन ऐसे व्यक्ति में जिसका पति या जिसकी पस्मी जीवित है विवाह किया है, या 

( a ) जिसने अपने पति या पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति मे विवाह किया है । 
उक्त पद पर नियुक्नि का पान्न नहीं होगा । 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू म्बीय विधि के अधीन अनुमेय है 
तथा ऐसा करने के अन्य प्राधार मौजूद है सो वह किसी व्यक्ति को इस मियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 
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6. शिथिल करने के पक्ति : - जहाँ केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना प्रावश्यक या समयोचित है यहां वह उसके लिए जो कारण हैं , उन्हें 
लिपिघट करके इन नियमो के किसी उपमन्ध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों को बाबा आदेश द्वारा शिथिल कर सकेगी । 

7 अपवाद इन नियमो को कोई बात उन आरक्षणो, मायु -सीमा में शिथिलता और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा 
समय- समय पर निकाले गए प्रादेशो के अनुसार अनुसूचित जाति , अनुसूचित जन जाति और अन्य विमेष प्रवर्ग के व्यक्तियो के लिए उपवध किया जाना अपे 
क्षित है । 

अनुसूची 


- 


- - 


- 


- 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदो की 
मंध्या 


षयन अथवा मीधी भर्ती बाले उम्मीदवारो के क्या केन्द्रीय मीधी भर्ती बाले उम्मीदवारों में 
अचयन पद लिए आय-सीमा 

मचिवालय अपेक्षित शैक्षिक तथा अन्य 
मेवा (पेशन ) योग्यताएं 
नियमावली, । 
1972 
क नियम 
30 के 
अधीन फानसू 
वर्ष की 
मेवा का 
लाभ , प्रम 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


2345 


AI 


5 


स्क 


. . ... ... 


. - 


- - . 


नही 


1. वरिष्ट अनुसंधान 
प्रधिकारी 


___ 1100- 30- खागू नही 
सेवा मर्ग " " 1000 क . 
राजपक्षिप्त 
गैरनिपिनमय 


अधिकतम 40 वर्ष ( सरकारी 

कर्मपारियो को छुट ) 
नोट . 1 आयु-सीमा निर्धारित 

करने के लिएनिर्णायक तिथि 
( भारत में प्रेसमान तथा 
निकोबार द्वीप समूह और लक्ष 
वीप को छोड़कर ) उम्मीदयारो 
से प्राप्त आवेदन प्राप्ति की 

अन्तिम तारीख होगी । 
नोट : 2 दृष्टिहीनता कोई प्रनि 

बम्ध नही है । 


अनिवार्य 
1 मान्यता प्राप्त विविद्यालय 

स योछित विषय मे कम 
मे कम विसीय श्रेणी में 

मास्टर डिग्री या समकक्ष , 
2. वाछित क्षेत्रों में शिक्षण 
ग्यम्सधान का 7 वर्ष का 

अनुभव । 
टिप्पणी 1 अन्य बाता में 

पुयाग्यता प्राप्त उम्मीदवारों 
के मामले में संघ लोक सेवा 
आयोग के विवेक पर 
अर्हताप्रो में छूट है । 
टिप्पणी 2 : अनुमूचित जाति तथा 

अनुसूचित जन-मातियो के 
उम्मीदवारों के मामले में 
मघ लोक सवा प्रायोग 
ने विवेक पर अनुभव सबंधी 
अहसानो म एट है 
यदि चयन में किसी स्तर 
पर मथ लोक सेवा आयोग 
की राय हो कि प्रारक्षित 
पदों को भरने के लिए 
अपेक्षित अनुभव वाले इन 
वर्गों के पर्याप्त समया में 
उम्मीदवार उपलब्ध होने 
की संभावना नही है । 
आछनीय 
किसी दृष्टिहीनार्थ सम्यान में 

शिक्षण/प्रशासनिक अनुभात । 
टिप्पणी । याछिस वास्तविक 

शैक्षियः, अहंतामो पौर अनु 
भव के बारे में भर्ती के 
समय उल्लेख किया जाएगा । 


-- - 


- 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


690 THE GAZETTE CF INDIA : MARCH 14, 1981 / PHALGUNA 23 . 1902 [ PART HE - SEC . 3{1 } 

- - - - - --- -- - - -- - - - - - - - -- - - - - - - - - -- - - - - -- - - - - - 
क्या सीधी भर्ती के परिवीक्षा की भर्ती की विधि , मीधी भर्ती द्वारा यदि पदोन्नति प्रतिनियुक्ति/ स्थाना- यदि कोई विभागीय पदाधनि परिस्थितिमा जिनमे 
उम्मीदवारो के लिए अवधि यदि है । या पदोपति या प्रतिनियुक्ति लग्ण डाग भर्ती हो नोवे ग्रेट समिति हो तो उसकी मर्जी के लिा मग लोक 
निर्धारित प्रायु मथा 

स्थानातरण द्वारा सपा विभिन्न जिम से पदोन्नति प्रतिनियुक्ति संरचना क्या है मेवा प्रायोग से परामर्श 
शैक्षिक योग्यताए पद्धतियोद्वारा भरी जाने वाली म्यानातरण किया जामा स्य । 

किया जाना है । 
पवोनि वाले उम्मीद 

रिक्तियों की प्रतिमतता । 
-जागं पर भी लाग 


होगी । 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - 


11 


13 


10 
- . - - .. . 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 
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- - - - - 
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- 


- 


- 


- 


- 
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लागू नही 


दो वयं 


___ 12 

13 

- - - - - -- - - - - . .- - - - - 
प्रनिमियुक्ति पर स्थानान्तरण द्वारा प्रतिनियमित द्वारा स्थानांतरण पुष्टिकरण के लिए वर्ग क प्रत्येक बार चयन करने 

( बघ अवधि के सहित ) ( लघु अवधि टंके महित ) विभागीय पदोन्नति समिति नथा इन नियमा के 
अन्यथा सीधी भर्ती द्वारा । केन्द्रीय राज्य सरकारां, विश्व- 1. सचिव, समाज कल्याण किमी भी उपबन्ध 

विधालयो, मान्यता प्राप्त अन- मंत्रालय --- अध्यक्ष में संशोधन करने 
संधान संस्थानो, अर्ड परकारी 2 गष्ट्रीय वृष्टिबाधितार्थ छट देने के समय 
मांविधिक या स्वायत्त मगठमो संस्थान के प्रभारी संयुक्त सघ लोक मेवा 
क वे धधिकारी जा : - - मचिव - मदम्य 

आयोग में पगमा 
( क ) ( 1 ) सदृश पद पर हो , 3 निदेशक , दृष्टिबाधितार्थ किया जाएगा । 
या 

मंस्थान - ~ मदम्य 
( 2 ) 700 --- 1300 पार के 4 समुचित पा का कोई 

बेनममान में या समकक्ष पदी प्रमुसूचित जाति प्रभु 
पर 5 वर्ष की मेया , या सूचित प्रादिम जाति 

अधिकारी -- मदस्य 
( 3 ) 65 () - -- 1200 म्पए के टिप्पणी . पुष्टि में संबधित 

वेतनमान में या समकक्ष पदी विभागीय पदोन्नति 

पर 8 वर्ष की मेषा तथा , ममिति की कार्यवाही 
( ब ) कालम 7 मे मीधी भर्ती अनुमोदन के लिए प्रायोग 

वाले उम्मीदवारों के लिए को भेजी जाएगी । यदि 
विहिन शैक्षिक अर्हताग इसका मनमोवन आयोग 

सपा अनुभव रखा हो । नहीं करता तो संघ लोक 
( प्रतिनियुक्ति /टक की अवधि मेवा प्रायोग के अध्यक्ष 

सामान्यतः 3 वर्ष से अधिक या मदस्य की अध्यक्षता 
नहीं होगी । 

मे नई बैटम होगी । 
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- 
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- 
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- - 


- 


- - - - - 


- - 
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- - - - - - 


- ... . . . - - 
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- 


- - 


- - 


- 


- 


नाग नहीं 


2. अनुसंधान 

अधिकारी 


मामान्य केन्द्रीय 
मेवा वर्ग फ 
राजपत्रित गैर - 
लिपिकीय 


-- - - 
700- 40- 
900-दाग 
40- 1100 
50 - 1300 
उपग 


_ 

- - - - - 
प्रधिमातम 35 वर्ष ( सरकारी नहीं 

कर्मचाग्यिों के लिए छुट ) 
नाट 1 . प्राय मीमानिर्धारित 

करने के लिए निर्णायक 
तारीख भारत में (अंडमान 
नथा निकोबार द्वीप समूह 
और लक्षदीप को छोडकर ) 
उम्मीदवारो में प्रावेदन पत्रों 
की प्राप्ति की अम्मिम तारीक 
होगी । 
नोट :, : दृष्टिहीनता कोई 

प्रसिबध नही । 


- --- - - - - 
अनिवार्य · 
( 1 ) मान्यता प्राप्त विश्व 

विद्यालय से वाछित 
विषय में कम से कम 
द्वितीय श्रेणी में मास्टर 

डिपी या समकक्ष , 
( 2 ) वाछित क्षेत्रो में शिक्षा 

अनुसंधान का .. वर्ष 

का अनुभव । 
टिप्पणी 1 : अन्य बातो में 
मुयोग्यता प्राप्त उम्मीदवारी 
के मामले में संभ लोक 
सेवा आयोग के विद्यक 

पर प्रस्तामो मे छुट है । 
टिप्पणा 2 . अनुसूचित 

जातियो नपा अनुसूचित जन 
जातियों के उम्मीदमागे 

मामने । 
लोक सबा आयोग के 
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- 


- 
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- 


- 


- 
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- 


-- 


- 


- 


- 
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. 
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. 
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- 


- 


- 
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- 


- 


- 


- 
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यियेक पर अनुभय संबंधी 
अहंतानों में घट है 
यदि चयन के किसी स्तर 
पर संघ लोक संवा प्रायोग 
की राय हो कि भारक्षिप्त 
पदों को भरने के लिए 
अपेक्षित अनुभम वाले इम 
वर्गों के पर्याप्त संख्या में 
उम्मीदवार उपलब्ध होने 

की संभावना नहीं है । 
वांछनीय : 


झिसी दृष्टिहीनार्थ संस्थान में 

शिक्षण प्रशासनिक अनुभव । 
टिप्पणी : 


बांछित वास्तविक पाक्षिक प्रहतामों 

और अनुभव के बारे में 
भर्ती के समय उत्पनेस 
किया जाएगा । 
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- 


- 


- 


- 
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- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 
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- 
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। 


। । 


- - 


- . . - . . - - 


. - - - - . 


- - 


- 


- - - 


10 


11 


. . 


. 


- - - - - - 


लागू नहीं 


दो वर्ष 


___ - - -- - । ..- - - --..- - - -- -- - - 
12 

13 

_ -- - - - - - - - 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : प्रतिनियुक्ति द्वारा स्थानान्तरणः पृष्टिकरय के लिए वर्ग प्रत्येक बार पयन करने 
( लष अवधि टेषे महित ) अम्यषा ( लघु अवधि ठेक महित ) : क विभागयय पदोन्नति तथा किसी भी 
सीधी भनी द्वारा केन्द्रीय राज्य मरकारों, विश्य - ममिति -- - 

उपबंध में संशो 
विद्यालयों , मान्यता प्राप्त 1. सचिन , समाज कल्याण धन कस्ने/ छूट देन 
अनुसंधान संस्थानों, प्री - मन्त्रालय ---- अध्यक्ष के समय संघ लोक 
रारफारी, मांविधिक या 2. राष्ट्रीय दृष्टिबाधिताई । मेवा आयोग मे 
स्वायत्त संगठमों के वे के प्रभारी मंयुक्त सचिव परामर्श किया 
अधिकारी जोः -- 

- - मवस्य जाएगा । 
( क ) ( 1 ) मदृश पर पर हो . 3 निषेशक , राष्ट्रीय दृष्टि 
या ( 2 ) 650-----12000 बाधितार्थ संस्थान 
के वेतनमान में या सम 

- - मदस्य 
फक्ष पदों पर 3 वर्ष की 4, ममुचित पद का कोई 
मया, या ( 3 ) 550-..- अनुमूषित जाति / अनु 

५० ) म . के छतनमान मूचित जन जाति अधि 
या मममम पदों पर 5 वर्ष कारी - - मदम्य 
की मेर्ना तथा 

टिप्पणी : पुष्टि में संबंधित 
( ब ) फालम 7 में सीधी विभागीय पदोन्ननि 
भर्ती माले उम्मीदमारों के समिति की कार्यवाही 
लिए निहित शैक्षिक महताएं अनुमोदन के लिए 
समा अनुमान रबसे हो मायोग को भेजी जाएगी । 
( प्रतिनियुक्ति ठेके की यदि उसका अनुमोदन 
प्रधि मामाग्यमः प्रायोग नहीं करता है 
मर्ष से अधिक न होगी ) तो संघ लोक सेवा 

मेवा पायोग के प्रध्यदा 
या सदस्य की अध्यक्षता 
में नई बैठक बुसानी 
होगी । 
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2 3 

4 5 
3. प्रशासनिक 

____ मामाम्य केन्द्रीय 700- 40- लाग नही अधिकतम 35 वर्ष ( सरकारी नहीं अनिवार्य : 
अधिकारी संना वर्गक 900-६०रा० 

कर्मचारियों को छुट ) 

( 1 ) मान्यता प्राप्त विश्व 
गजपनिस गैर 40- 1100 नोट : - - पायु मीमा निर्धारित 

विद्यालय से डिग्री या 
मिपिर्काय 50- 1300 करने के लिए निर्णायक 

समकक्ष । 
रुपये नारी भारत में ( अंडमान 

( 2 ) प्रशासन, लेखा और 
नवा निकोबार द्वीप समूह 

स्थापना कार्य का 
पौर लक्षद्वीप को छोड़कर ) 

किसी सरकारी या व्याव 
उम्मीदवारों से आवेदन पत्रों 

सायिक संगठन में 5 मर्प 
की प्राप्ति की अंतिम तारीख 

का अनुभव । 
होगी । 

टिप्पणी 1 -- अन्य बातों में 
नोट 2 : - - दृष्टिहीनता 

सुयोग्यता प्राप्त उम्मीदवारों 
झाई प्रतिबन्ध नहीं है । 

के बारे में संघ लोक सेवा 
प्रायोग के विवेक पर 

अर्हताओं में छूट है । 
टिप्पणी 2- अमुसूनिस जातियों 

नया अनुसूचित जनजालिया 
के उम्मीदवारों के मामले 
में संघ लोक सेवा 
आयोग के विवेक पर 
अनुभव संबंधी अर्हतामों में 
छूट है यदि चयन के किसी 
स्तर पर संघ लोक सेवा 
पायोग की राय हो 
कि आरक्षिप्त पदों को 
भरने के लिए अपेक्षित 
अनुभष वाले इन वर्गों के 
पर्याप्त संख्या में उम्मीदवार 
उपलब्ध होने की संभावना 

मही है । 
वांछनीय : 
मरकारी नियमों और विनियमों 

का सान 


- - - 


- - 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


- - - 


- - - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - - - । 
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- 


- 


- - 


- - - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- - -- - - 


- 


- 


- 


- - 


। 


- - - 


-- 


10 


11 


लागू नहीं 


दो वर्ष 


प्रतिनियुक्ति पर स्पानांतरण 

अन्यथा सीधी भर्ती धारा 


- - - - -... - - - 
12 

13 
प्रतिनियुक्ति कार स्थानान्तरण पुष्टिकरण के लिए वर्ग क प्रत्येक बार चयन 
( लघु अवधि ठेके सहित ):- विभागीय पदोन्नति करने तथा किसी 
केन्द्रीय राज्य सरकारों , ममिति --- 

भी उपबंध में 
मिश्वविद्यालयों, मान्यता 1. सचिव , ममाज माल्याण संशोधन करमे छूट 
प्राप्त अनुसंधान संस्थानों मंत्रालय - अध्यक्ष देने के समय संघ 
अर्दै सरकारी , सांविधिक 2. राष्ट्रीय दृष्टिबाधितार्थ लोक सेवा आयोग 
या स्मामत संगठनों के य के प्रभारी संयुक्त मषिय से परामर्श किया 
प्राधिकारी जो : - - 

- सदस्य जाएगा 
( क ) ( 1 ) सदृश पद पर हों या 3. निदेशक , राष्ट्रीय दृष्टि 

( 2 ) 650- 1200 रु० बाधितार्थ संस्थान 
के वेतनमान में या सम• 
वक्ष पदों पर 3 वर्ष 4. समषित पद का कोई 

का मेवा , या ( 3 ) अनुसूचित जाति अनु 
550- 900 10 के वतन- सूचित जन जाति प्रधि 
मान में या समकक्ष पदों मारी - सदस्य 
पर 5 वर्ष की सवा टिप्पणी : - - पुष्टि से संबं . 
तथा 

धित विभागीय पदो 
( ख ) कालम 6 मे सीधो पति समिति की कार्य 

भर्ती बाले उम्मीदवारों के वाही अनुमोदन के लिए 
लिए निहित शैक्षिक अहंसाएं आयोग को भेजी 
सपा अनुभव रखते हो जाएगी । 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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10 


11 


12 


13 


- 


- - 


( प्रतिमियुक्ति की अवधि 
मामाण्यत वर्ष में अधिक 
न होगी ) 


मदि इसका अनुमोदन 
मायोग नहीं करता है 
नो सघ लोक भेगा 
प्रायोग के अध्यक्ष या 
मदस्य की अध्यक्षता में 
नई बैठक बुलानी होगी । 

_ 


- 


- 


- 


- 


--- - - - 


- - 


- 


- - - 


_ 
- - - - - 


- 


- - 


- 


क 


। मध्य पृम्नमाध्यम 


1 


1100-50- लागू नही 


नहीं 


16000 


सामान्य केन्द्रीय 
ममा मर्ग व 
गजपत्रित गैर 
लिपिकीय 


अधिकतम 40 वर्ष ( मरकारी 

कर्मचारियो मा छुट ) 
नोट 1 -- पाय मीमा निर्धारित 

करने के लिए निर्णायक 
तारीब भारम मे ( अडमाम 
नया निकोबार द्वीप ममूह 
और लक्षद्वीप को छोड़कर ) 
उम्मीदवारों में आवेदन पत्नी 
की प्राप्ति की प्रतिम तारीख 
होगी । 
नोट 2 - दृष्टिहीनता माई 

प्रतियध नही है । 


अनिवार्य 
( 1 ) ममाज विज्ञान में किसी 

भी एक विषय मे 
मान्यता प्राप्त विश्व 
विद्यालय मे कम में 
कम वितीय श्रेणी म 

मास्टर रिग्री । 
( 2 ) मान्यता प्राप्त विश्व 

विद्यालय या सम्थान में 
पुस्तकालय विज्ञान में 
डिग्री या समकक्ष 

डिलोमा । 
( 3 ) किमी अच्छी लाइनरी 

म उत्तरदायित्वपूर्ण 7 

वर्ष ना अनुभव । 
टिप्पणी 1 -- अन्य बाता में 

सुयोग्यता प्राप्त उम्मीदवारी 
ने बारे में मष लोक सेवा 
प्रायो वित्र पर 
अनाया म भन्भव । 
टिप्पणी : --- अनुसूचित जानियत 

लथा अनुसूचित जनजानिमो 
के उम्मीदवारो के मामले में 
मघ लाक मेया प्रायोग के 
विवेक पर अनुमत्र 
मन्धी महतामो में छर 
है यदि अयन के फिी 
म्तर पर मप लोष 
ममा मायाग का गय हो 
कि प्रारक्षित गवा को 
भरने के लिए अपेक्षित 
अनुभव वान इन वर्गों 
के पर्याप्त संख्या में 
उम्मीदवार उपलब्ध होने 

पी सभावना नहीं है । 
वाछनीय 
( 1 ) मान्यता प्राप्त विश्व 

विद्यालय से लाहोर 
साइम में मास्टर डिग्री 

या समकक्ष । 
( 2) उत्तरदायित्वपूर्ण क्षमता का 

प्रलेखन में अनुभव 
( 1 ) अग्रेजी के अलावा किसी 

एक अन्य यूगपीय भाषा 

का कार्यमाधक शान । 
६ दृष्टिहीनाथं पुस्तकालय में 
काम करने का अनुभव । 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 
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- 
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माग नहीं 


यो वर्ष 


12 

13 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण प्रतिनियुक्ति द्वारा स्थानान्तरण पृष्टिकरण के लिए वर्ग के प्रत्येक बार चयन करने 
द्वारा ( लघु अवधि टेके ( लघु अवधि में महित ): - विभागीय पदोन्नति नया इन नियमों 
माहित ) अन्यथा मोक्षः भर्ती केन्द्रीय राज्य मरकारों, विश्व - ममिति :---- 

के किसी भी अवधि 
द्वारा । 

विद्यालयों मान्यता प्राप्न 1. मषिय, समाज कल्याण में संशोधन करने 

अनुसंधान संस्थानों , अर्ध- मंत्रालय - अध्यक्ष छट देने के मम 
सरफारी, मांविधिमः या . गष्ट्रीय दृष्टिपाधितर्फ मंघ लोक मेयार्थ 
स्वायस मंगटनों के घे भघि - मंस्थान के प्रभारी प्रायोग से परामर्ग 
कारी जो :- - 

___ मयुक्त मचिम - सदस्य किया जाएगा । 
( क ) ( 1 ) मदृण पद पर 3. मिदेशा , दुष्टिवाधि 
हों , या ( 2 ) 70 /- तार्थ संम्पाम ... मवस्य 
1300 रुपए के बेसनमान 4. समुचित पद का कोई 
में या समकक्ष पयों पर अनुसूचित जाति/मम् 
5 वर्ष की सेवा , या ( 3) सूचित प्रादिम जाति 
10510 - 1200 रुपा, के वेसन - अधिकारी - -मवस्य 
मान में या समकक्ष पदों टिपपणी : पुष्टि में संबंधित 
पर 9 वर्ष की सेवा विभागीय पदोन्नति 
तथा 

ममिति की कार्यवाही 
( ब ) कालम 7 में मीधी अनुमोदन के लिए प्रायोग 

भर्ती बापे उम्मीदवारों को भेजी जाएगी । यदि 
के लिए, विहित शैक्षिक एमका अनुमोदन 
मईतामों तथा अनुभव प्रायोग महीं करना 
रखते हों ( प्रतिनियुक्ति ) सो संघ लोक सेवा 
के की अवधि मामान्यतः प्रायोग के अध्यक्ष या 
3 वर्ष से अधिक नही सदस्य की मध्यक्षत । 
होगी ) 

में नई बैटक 

होगी । 
. - -. -. - .. - - - - ___ - ----- - - ---- - ---- - - -- - - -- - - 

[सं०मा० 5-11/ 79 - माई . 

तेज प्रकाश, प्रवर समिन 
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New Delhi, the 28112 February , 1981 


5. Disqualification. --- No person ---- 


(a ) who has entered into or contracted a muriage with 

A person having it spouse living or 


. G . S . R . 288. - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby 
makes the following rulos regulating the method of recruit 
ment to certain Group A posts in the National Jastitute for 
the Visually handicapped under the Ministry of Social Welfaro . 
narocly : 


(b ) who , having a spouse living , his catered into or con 

tracted a marriage with any person , 


shill be cligible for appointment to the said post : 


1. Short title and comencement ( 1 ) These rules may be 
called the National Institute for the Vlaually Handicapped , 
(Senior Rescarcb Officer ), Chief Librarian , Administrative Offi 
cer and Research Officer ) Group A recruitment Rules , 1981 . 


Provided that the Central Goverinent may, it satisfied 
that such marriage is permissible under the personal law 
applicable to such person and the other party to the marriago 
and that there are other grounds for so doing, exempt pay 
person from the operation of this rule, 


(2 ) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the Official Gazette . 

2 . Application. These rules shall apply to the posts spe 
cified in column 1 of the schedule annexed to these rules. 


6 . Power to relax.... . Where the Central Government in of 
opinion that it is necessary or expedient so to do , it may by 
order, for reasons to be recorded in writing, relax any of the 
provisions of these rules with respect to any class or category 
of persons . 


3 . Number , classification and scalo of pay . The number 
of the said posts, their classificution and the scale of pay 
atlached thereto , shall be us specified in colunins 2 to 4 of 
the Schedule annexed to These rules. 


4 . Method of recruitment, age limit and qualifications etc . 
The method of recruitment. age limit, quallfications and 
other matters relating to the said post shall ho as specified 
in columns 5 to 13 of the said Schedule. 


__ 7 . Saving.. - Nothing in these rules shall affect reservations , 
relaxation of age limit and other concessions required to be 
provided for the Scheduled Castex , the Scheduled Tribes and 
other special categories of persons in accordance with the 
orders jesucd hy the Central Government from time to timo 
in this regard . 


[99T |I - - 


3 (i)] 


1727 177$ . R 14 , 1981/9T& TAT 23, 1902 


695 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


Name of post 


No . of Classifica . 
Poyts tion 


Sualo of pily 


SCHEDULE 
Whethrr Age limit for 
Selection direct recruits 


Post 


or non 
Soloction 

post 


- - - 


- 


- - - 


- I III 


11 


-* 


6 


* * 
- - 


- 


- 


- 


- - - 


- - 


1. Senior 

Research 
Oficer 


Rs. 1100- 50 . N .A . 
1900 . 


General 
Central 
Service 
Group A 
Gazettcd 
Non 
Ministorial 


Not exceeding 40 
years (Rolaxable for 
Government ser . 
vants ) 
Note 1 :- The crucial 
date for determining 
the age limit shall 
be the closing dato 
for receipt of appli 
cations from candi 
dates in India (other 
than those in 
Andaman & Nicoba 
Islands and Laksha 
dwecp ) . 
Note 2 :- The Visual 
Handicapped no 


Whether Educatioiel and other quali 
bonefit fications required for direct 
of added recruits 
years of 
Service 
admissible 
under rule 
30 of the 
C . C . S . 
(Pension ) 
Rules, 1972 

- - - 
- - - - 

-- - - 
Essential: 
(1) At least Sccond Class 

Master s Degree in the 
required subject from a 
recognised University or 

equivalent ; 
( ii) 7 year s teaching /rescarch 
experience in the requir 

cd areas . 
Note 1 : - Qualificatione 210 

relaxable at the discretion 
of the U . P . S . C . in case of 
candidates otherwise well 

qualified . 
Note 2 :>- The qualification (s) 

regarding experience is die 
relaxable at the discretion 
of the U . P . S . C . in the case 
of candidates belongiog to 
Scheduled castes and Sche 
duled Tribes if , at any 
stage of selection the UP 
S . C . is of the opinion that 
sufficient nuir of candi 
dates from these com 
munitios possossing the re 
quisite experience are not 
likoly to be avajable 10 
fill up the vacancies ie 

sorved for them . 
Desirable : 
Teaching /administrative ex 

porience in an institution 

for the blind , 
Note :-- The exact educational 

qualifications and the 
nature of experience le 
quired shell be specified 

at the time of recruitment, 
Essential: 


ban . 


- - - - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - - 


- - 


- - 


- - - 


- 


- - - - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- - 


. 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


Whether ago and Poriod of Method of roctt. whether In caso of rectt. by promo . If a DPC exists , what is Circumstances 
educational Probation , by direct roctt. or by tion /doputation /transfer , its composition 

in which U . P . 
qualifications if any promotion or by deputa - grades from which promotion 

S . C . is to be 
prescribed for tion /transfer and porcent- deputation /transfer to be 

congulted in 
direct recruits will age of the vacancies to made 

making roctt. 
apply in the case 

be filled by various 
of Promotoes 

methods 

- . - - - - - - - - 
9 10 

11 

12 - 13 
N . A . 

2 years By transfer on deputa - Trapsfor on deputation (in - Group A DPC (for con - Selection on 

lion ( including short - cluding short-term con - sidering confirmation ): cach occasion 
term contract) failing tcact) : 

1. Secretary, Ministry of shall be made in 
which by direct recru - Officers under the Contral/State Social Welfare - consultation 
itment. Govornmont/Universities / Chairman . 

with the Union 
1376 G1/80 — 4 
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- - - - - - 
11 

12 

13 
Recognised Research 2 . Joint Secretary In - Public Service 
Institutions /Semi-Govezi - ciarge of National Commission . 
ment, Statutory or Auto - Institute for the Visu - Consultation 
nomous Organisations : ally Handicapped with Union 
(a ) (i) holding analogous Member 

Public Servico 
posts ; or 

3. Director, National Commission also 
( il) with 5 years service Institute for the Visu - necessary while 

in posts in the scale ally Handicapped - amendoig /relax 
of Rs, 700 — 1300 or Member 

ing any of the 
equivalent; or 4 . An officer of approp - provisions of 
( iii) with 8 year s service riato status belonging these rules . 

in posts in tho saalo to SC /ST- Member. 
of Rs . 650 — 1200 or Note : The proceedings of 
equivalent; and 

the DPC relating to 
(b ) possossing the educational confirmation shall be 
qualifications and expe - sent to the Commission 
rience laid down for direct for approval. if, how 

recrults in Column 7 . ever , these are not appro 
( Period of deputation / con ved by the Commission 

tracts shall ordinarily not a frosh meeting of the 
oxcood 3 years). 

DPC to bo presided 
over by the Chairman 
or a Member of the 
UPSC shall be held . 


2 


3 


ба 


- - - - 


- - - -- - 


2 . Rosoarch 

Officer 


N . A . 


General 
Central 
Sörvice 
Group A 
Gazetted 
Non 
Ministeria ) 


Rs . 700 -40 - 
900 -EB-40 
1100- 50 
1300 


Not exceeding 35 No 
years (Relaxable for 
Govornment ser 
vants) . 
Note 1 :- Tho crucial 
date for determining 
the Age limit shall 
he tbe closing date 
for recoipt of appli 
cations from candi 
dates in India (other 
than those in Anda 
man & Nicobar 
Islands and Laksha 
dweop ). 
Note 2 : The Visually 
Handicapped no ban , 


- - - - - 
Essential; 
(i) At least Second Class 

Master s Degree in ihe 
rcquirco subject from 
recognised University or 

equivalent 
( ii) 3 years /teaching /iesearch 

experierce in the re 

quired aror . 
Noto 1 Qualifications are 

relaxablo at the discretion 
of tbe U . P . S . C . in case of 
candidates othorwise well 

qualified , 
Note 2 : — The qualification (s ) 

regarding expericnce is /are 
relaxable at the discretion 
of the U . P . S . C . in the case 
of candidates belonging to 
Scheduled Castes and Sche 
dulad Tribes if , at any 
stage of selection , the 
U .P . S .C . is of the opinion 
that sufficient number of 
candidates from those com 
munities possessing the 
requisito experience are not 
likely to be available to 
All up the vacarcies re 

sorved for them , 
Desirable : 
Teaching /administrative ex . 

porience in an Trastitution 

for the blind . 
Noto : The oxact educational 

qualifications and the 
nature of experience re 
quirod shall be specified at 
the time of recruitment. 


[FFT [[- - 3 (1)] 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


- - 


17 


12 


NA 


- 


- - 


2 years 
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- - - - - - - - - - - - 
10 

11 
By transferon deputation Transfor on deputation (In - Group A DPC ( for con - Sleection OD 

( including short-term cluding short-torm con - sidoring confirmation ) ; each occasion 
contract failing which tract) : 

1 . S crctary , Ministry of shall be made 
by clirect recruitment). Officers under the Central/ Social Welfare in consultation 
Statç Governinents/Univer C haimman . 

with the Union 
sitics/Recognised Research 2 . Joint Secrctary In - Public Scrvice 
Institutions/Semi-Govern charge of NIVH - Commission , 
ment, Statutory Or Auto - Member , 

Consultation 
nomous organisations : 3 . Director, NIVH Insti - with Union 
(a ) (i) holding analogous tuto for the Visually Public Service 
posts ; or 

Handicapped - Mem , Commission 
( ii ) with 3 years service ber . 

also necessary 
in posts in the scale 4 . An officer of appro - while aniending / 
of Rs. 650 – 1200 op priate status belonging relaxing any of 
cquivalent; of 

to SC /ST---Member. the provisions 
( lii) with 5 years service Note :-- The Proceedings of these rulcs . 

10 posts in the scale of of the DPC rolating to 
Rs. 550 — 900 or equi- confirmation shall be 
valont; od 

sopttotho Commission 
(b ) possessing the cducational for approval if, howo 

qualifications and expo ever , these are not 
rience laid down for approved by the Com 
direct recruits in Column mission a fresh meeting 

of the DPC to be pre 
( Period of doputation /con sided over by the 

tract shall ordinarily not Chairman or a mem 
exceed 3 years). 

ber of the UPSC shall 
behold . 


7 . 


er 


- - - 


- 


2 


3 


1 


3 . Administrative 

Officer 


N . A . 


No 


General 
Central 
Service 
Group A 
Gazetted 
Ministerial 


Rs . 700 -40 - 
900 -2B - 40 
1100 -50 
1300 


Nor exceeding 35 

years (Relaxable for 
Government Sec 
vants ) . 


Noto 1 : - Thc crucial 
date for determining 
the age limit shall 
be the closing date 
for receipt of appli 
cations from candi 
datos in India (other 
than those in Anda 
man and Nicobar 
Islands and Laksha 

dweop ) . 
Note 2 : The Visually 

Handicapped no ban . 


Essential: 
(1) Dogreo of a recognised 

University or equivalent; 
( ii ) 5 years experionco of 

administration , accounts 
and establislimont work 
in a supervisory capacity 
in a Government or a 
conimercial organisation 

of ropute . 
Notc 1 :- - Qualifications are 

relaxable at the discretion 
of the U . P . S . C . in case of 
candidates otherwise well 

qualifiod . 
Noto 2 : — The qualificatior (s) 

regarding experience is /aro 
relaxablo at the discretion 
of the U . P . S . C . ir . the case 
of candidates belonging to 
Scheduled Castes and Scho 
duled Tribes, if , at any 
stage of selection , the 
U . P . S . C . is of the opinion 
that sufficient number of 
candidates from thcso com 
inunities possessing the 
requisite expericnce are not 
likoly to be available to 
fill up the vacancies rc 

served for them . 
Dosirable : 
Knowledge of Government 

Rules and Regulations. 
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- - - 


- 


10 


13 


- 


- 


- - - - 
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11. 

12 

- - - - - - - - 
2 yoace By trausforon deputation Transfer on deputation : Group A DPC ( for con - Union Public 

ſailing which by direct Officers under the Central/ sidering confirmation ): Servico Com 
cecruitment. Stato Govemments : 

1 . Secretary , Ministry of mission shall be 
(+) (1) holding analogous Social Welfare consulted whilo 
posts ; or 

-- Chairman , making direct 
( il) with 3 years service 2 . Joint Secretary, In - recruitment, 
in posts in the scale of charge of National selecting an 

Rs. 650 – 1200 op Institute for the Visu - officer for 

equivalent ;or a lly Handicapped appointment 
( iii ) with 5 years service 

- Meinber. on deputation. 
in posts in the scalc 3 , Director , NIVH and amending / 
of Rs. 550 - 900 or 

— Membor relaxing any of 
cquivalent and 

An Officer of appro - the provisions 
(b ) (i) possessing the educa - priate status belongirg of these rulos . 

tional qualificaticns to SC /ST - Momber 
and experience pros - Note : Tho Proceedings 
cribed for direct coc of the DPC relating to 

ruits under Column 7 . confirmation shall bo 
(Period of deputation shall sent to the Commission 
not excocd 3 years ). 

for approval. If , how 
over, these aro tot 
approvod by the Com 
mission a fresh mocting 
of the DPC to be pre 
sided over by the 
Chairman or a Mom 
bor of the UPSC shall 
be beld . 


1 


3 


611 


N . A . 


No 


4 . Chief 

Librarian 


Rs. 1100 - 
50 - 1600 


Goncral 
Central 
Service 
Group A 
Gazotted 
Non 
Ministerial 


Not exceeding 40 
years. (Relaxable for 
Government Scc 
vants ) . 
Note 1 : The crucial 
date for determining 
the age limit shall 
be the closing date 
for reotipt of appli 
cations from candi 
dates In India (other 
than those in Anda 
man and Nicobar 
Islands and Laksha 

dwoop) . 
Noto 2 ; The Viqually 

Handicapped no bar , 


Essential: 
(i) At least Second Class 

Mastor s Degrec of a re 
cognised University in any 

one of the Social Sciences . 
(il) Dogree or equivalent 

diploma in Library Sci 
encc froin a recognised 

University or Institute . 
(ill ) 7 year s experience in a 

responsiblo capacity in a 

Library of standing. 
Noto 1 :-- Qualifications are 

relaxable at the discretion 
of the U . P . S . C . in case of 
candidates otherwise woll 

qualified . 
Note 2 ; - - The qualification (s ) 

regarding exporicnce is /are 
relaxable at the discrotion 
of the U . P .S . C . in the caso 
of candidates belonging to 
Scheduled Castcs and Scho 
dulcd Tribes if , at any 
stage of selection , the 
U . P .S .C . is of the opinion 
that sufficient number of 
candidates from those com 
munities possessing the re 
quisite experiencc are not 
likely to be available to 


- 


- 


- 


- 


- 


. 


- - - - - 


- . - 


- - 


- 


- 


10. 


- 


- - 


- - 
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- - -- -- - -- - - - - - 

-- - . - , --- - - - - - - - -- - - - - - 

fill up the vacancies re 

served for them . 
Desirable : 
(i) Mastor s degree in 

Library Science of a 
recognised University of 

equivalent. 
( ii ) Expericnco of documen 

tation work in a 

responsiblo capacity . 
( iii) Working knowledge of 

any one modern Europcan 
language other than Eng 

lish . 
( iv ) Experience of working in 

Library for the blind . 
- - - - - - - - - -- - - - -- - - - - - - - - - . . . 

- - - - - - - - --- - - - - - - - - - - - - 
- - -- 

. . - - - 

- - - - -- - -- - - - - -- 
11 

12 

12 
- - - - - - - . . . - - - - - - - - - - - -- - - - -- - - - - - - - 
N . A . 

2 yours By transfer on Jeputation Transfer on doputation ( in - Group A DPC ( for con - Union Public 

( including short- torn cluding short-term con - sidering confirmation ) : Sorvice Com 
contract failing which tract) : 

1. Secretary , Ministry of mission shall 
by direct rocruitinent). Officers under the Contral) Social Welfurç be consulted 
State Governments /Uđiver 

--- Chairmar., while making 
sities /Recognised Rescarch 2 . Joint Secretary . In - direct recruit 
Institutions/ Semi-Govern charge of National ment, sclecticg 
ment. Statutory or Auto - Institute for the Visua - an officer on 
nomous organisations: 

ally Handicapped appojatment on 
(a ) (i) holding analogous 

- Member deputation /con 
posts ; or 

3. Director NIVH tract and 
(ii) with 5 years service 

- Member. amending /relax 
in posts in the scalc 4 . An officer of an ing any of tho 
of Rs. 700 - - 1300 or appropriate status be provisions of 
equivalent; or 

longing to SC /ST these rules . 
with 8 years service 

- Member, 
in posts in the scale of Note : The Proceedings 
of Rs. 650 - 1200 or of the DPC relating to 

cquivalent; and confirmation shall be 
(b ) possessing the educational sent to the Commission 

qualifications and expe for approval. If how 
ricnce laid down for direct over , these are not 

recruits in Column 7. approved by the Com 
(Period of deputation /con mission a fresh meeting 

tract shall ordinarily not of the DPC to be pre 
exceed 3 years ). 

sided over by the 
Chairman of a Mem 
ber of the UPSC shall 

held , 
- - - - - - - -- - - - - 

[No, Fi, 5 -11 /79-NI) 
TEJ PRAKASH , Under Socy . 
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- 


- 


रेल मंत्रालय 
( terat ante) 

, 31747, 1981 
po to fHO 289.- fyn HS 309 TO IMT CA AUT FT et al , Tyfa GTTTT GT ATT ( TETET 
पोर्ड ) में महायक कानूनी सलाहकार के पद पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं अर्थात : ... 

1. sifat an att TV :- ( 1) # fue to APITA (ttà Att ), 144 414 TEVF4T wff forch , 1981 GRATŪT I 
( 2 ) ये सरकारी राजपत्र में प्रकाशन की नारीख से प्रवृत्त होंगे । 

2. पदों की संख्या , वर्गीकरण तथा वेतनमान : -- पदों की संख्या , उनका वर्गीकरण तथा उनसे संबंधित वेतनमान यह होगा जो इन नियमों के साथ संलग्न 
HT # 794 2 4 # fatale 
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- 


- 


- - 


- 


- - 


. 


. 


. . . 


1 - - 1 


3. भर्ती की पद्धति, प्रायु सीमा , प्रर्हताएं प्रादि : -~-उपस पदों पर भर्ती की पद्धति उसके लिए पात्रु सीमा पहनाएं तथा उससे संमंधित अन्य बास वह 
होंगी जो उक्न अनुमूमी के कालम 5 से 13 में विनिर्दिष्ट हैं । 

4. अयोग्यमार्ग : - कोई भी व्यक्ति---- 
( क ) जिसने किसी ऐसे व्यक्ति , जिसका कोई पति/पत्नी मौजूद हो, से विवाह किया हो या विवाह करने की मंविवा की हा , या 
( ख ) जिसने एक पति / पत्नी के रहते हम किसी व्यक्ति से विवाह किया हुआ हो या विवाह करने की संविदा की हो , 
उक्त पद पर नियुक्ति के लिए पाव नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार इस बात से संतुष्ट हो कि उस व्यक्ति पर तथा विवाह के दूसरे पक्ष पर लागू होने वाली स्वीय विधि के अंतर्गत 
ऐसा विवाह भनुमेय है तथा ऐमा करने के अन्य कारण भी हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम से छुट दे मकती है । 

5. शथिल करने की शक्ति :- - यदि केन्द्रीय सरकार की राय में ऐसा करना आवश्यक या कालीचित हो तो वह लिखित रूप में 
कारण दर्ज करते हुए तथा संघ लोक सेवा आयोग के परामर्श से इन नियमों के किसी भी उपबन्ध का किसी श्रेगी या वर्ग के व्यक्तियों के लिए शिथिल 
करने का आदेश दे. सकती है । 

6. व्यावत्ति :-- -इन नियमों में की गई किसी भी व्यवस्था का केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में ममय-समय पर जारी प्रादेगों के अनुसार अनुसूचित 
जातियों, अनमुचित जम -जातियों तथा अन्य विशेष कोटियों के लिए अपेक्षित आरक्षणों, आयु सीमा में शिपिलना तथा अन्य रियायतों पर कोई प्रतिकूल प्रभा 
नहीं पड़ेगा । 


मानुसूची 


- - - 


- 


- - - -- - - - 
पद का नाम 


वर्गीकरण 


पदों की 
संख्या 


वेतनमान पयन पद है अथवा सीधी भर्ती यालों के लिए सीधी भर्ती बालों के लिए अपेक्षित 
गैर- चयन पद पायु सीमा 

शैक्षिक तथा अन्य अर्हताएं 


- 


- - 


- - - - 


- 


- - - - - - - 


____ 1 


2 


- - 


- 


- 


एक 


लागू नहीं 


लागू नहीं 


लागू नहीं 


महायक कानुनी 

सलाहकार 


भारतीय रेल सेवा ग्रुप 
ए (विविध पव ) 
- - 


रु० 1200- 50- 
1600 

- - 


- - - 


- - - 


- 


- 


-- -- 


- 


- - - - 


_ _ . . 


- . - - 


- - 


- 


- - - --- -- - - 


. 


- 


क्या सीधी भर्ती के परिवीक्षा की मर्ती की पद्धति अर्थात् सीधी भर्ती द्वारा यदि पदोन्नति प्रतिनियुक्ति / स्था - यदि कोई विभागीय पदो - परिस्थितियों जिनमें 
लिए निर्धारित मायु अवधि यदि या पदोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति / नान्तरण द्वारा भर्ती होनी हो भति समिति हो तो उसकी भर्ती के लिए संघ 
तथा शैक्षिक अर्हताएं कोई हो स्थानान्तरण द्वारा विभिन्न पच - तो वे ग्रेड जिनसे पदोन्नति प्रति संरचमा क्या है लोक सेवा आयोग का 
पयोपनि वाले उम्मीद तियों से भरी जाने वाली रिक्तियों नियुक्ति/ स्थानान्तरण किया जाना 

परामर्श लिया जाना है 
वारों पर भी लागू 

का प्रतिशत 
होगी 

__ 

11 

12 
लागू नहीं 2 वर्ष 

पदोन्नति प्रतिनियुक्ति पर स्थाना- पदोन्नति अथवा प्रतिनियुक्ति पर ग्रुप ए विभागीय पदोन्नति प्रत्येक अवसर पर 
नरण द्वारा स्थानान्तरण द्वारा : 

समिति (स्थायीकरण चयन संघ लोक 
( i ) रेलों सहित केन्द्रीय सर- पर विचार करने के लिए ) : सेवा आयोग के 

कार के अधिकारी 1, मचिष , रेलवेबोई , परामर्श से किय 
( क ) ( i) जो सदृश पदों पर 

- अध्यक्ष जायेगा । इन 
हो 

2. कानूनी सलाहकार , नियमों के किसी भी 
अथवा 

- - सदस्य उपबंध में संशोधन 
( ii ) जिन्होंने रु० 700- 3. निदेशक , प्रबन्ध सेवाएं, करते समय या 
1300 या समकक्ष, 

शिथिलता देते 
वतनमान में 5 वर्ष को 

समय संघ लोक 
सेवा की हो 

सेवा प्रायोग से 
अथवा 

परामर्श सेना पाय 
( iii ) जिन्होंने रु० 650 

एयक है । 
1200 या समकक्ष वेतन 
मान में 8 वर्ष की सेवा 


- - सदस्य 


की हो 


( ब ) जो विधि में स्नातक की 

उपाधि और कानुनी सलाह 
कार्य का अनुभव रखते हों । 
( 2 ) अपने वेतनमान में 7 

वर्ष की नियमित मेवा का 
मनुभय रखने वाले विभागीय 
अधीक्षक ( कानूनी ), जिसके न 


- 
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- 


- 


- - 


- - - - - 


- - 


- 


10 


11 


12 


13 


- - 


- - 


- - - 


- 


- - - - - - - -- - - - - - - - - 
हाने पर प्रधीक्षक 
( कानूनी ) और मुख्य विधि 
महायक के वेतनमानों में 
10 au 7 nerer fr4 
मित मेवा का अनुभव रखने 
att efterf (41aft ) 
भी विचार किये जाने के 
पान होंगे और यदि वह 
इस पद पर नियुक्ति के 
लिए चुन लिया जाता है 
तो इसे पदोन्नति द्वारा भरा 
TATT ATT TITŪTTI ( HTET 
रण सौर पर प्रतिनियुक्ति 
की अवधि 3 वर्ष से अधिक 
Thai ant) 1 


- - 


- - 


- 


- 


- 


[no fare at 176/ 17/ 4) 

के० बालचन्दन , सचिव, रेलवे बोर्ड 
पौर भारत सरकार के पवेन संयुक्न सचिव 


MINISTRY OF RAILWAYS 


4 . Disqualifications. — No person , 


(Rallway Board ) 

( a ) who has entered into or contracted a marriage with a 

person having a spouse living, or 
New Delhi, the 31st January , 1981 

( h ) who , having a spouse living , has entered into or 

contracted a marriage with any person , 
G . S .R . 289. - - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President herohy 

shall be eligible for appointment to the said post : 
makca the following rules regulating the method of recruit 
ment to the post of Assistant Legal Adviser in the Ministry 

Provided that the Central Government may . if satisfied 
of Railways (Railway Board ), namely :-- 

that such marriage is permissible under the personal luw 

applicable to such person and the other party to the marriage 
1. Short title and commencement. - (i) These rules may be and that there are other grounds for so doing, cxempt any 
called the Ministry of Railways (Railway Board ), Assistant person from the Operation of this rule . 
Legal Advisor, Recruitment Rules , 1981. (ii) They shall come 
into force on the date of their publication in the Official 

5 . Power to relax. — Where the Central Government is of 
Gazette . 

opinion that it is necessary or expedient so to do , it may by 

order, for TCQODE to be recorded in writing and in con 
2 . Number of post, classification and scale of pay - - The 

sultation with the Union Public Service Commission , relax any 

of the provisions of these rules with respect to any class 
number of the said post, its classification and the scale of 

or category of persons. 
pay attached thereto shall be as specificd in columns 2 to 4 
of the Schedule annexect to theso rules , 

6 . Saving . – Nothing in these rules shall affect reservations, 

relaxation of age limit and other concessions required to be 
3 . Mothod of recruitment, age limit, qualifications , etc . provided for the Scheduled Castes , the Scheduled Tribes and 
The method of recruitment, age limit , qualifications and other other special categories of persons in accordance with the 
matters relating to the said post shall be as specified in orders issued by the Central Government from time to time 
columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 

in this regard . 
SCHEDULE 


- - 


- 


Name of post 


Classification 


Scalo of pay 


No . of 
Posts 


Age limit for Educational and other qualifications 
Selection direct recruits required for direct recruits 
post or 
non . 
selection 
post 
- - - - - - - - 

- - - - - -- - -----** 
Not 

Not applicable 
Not applicable 

Not applicable 
applicable 


-- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


1 


- 


- . 


Onc 


Assistant Legal 
Adviser 


General Centrol Rs. 1200 -50 -1600 

R9 ,1200- 50 -1600 
Service 
Group A 
(Miscellaneous 
posts ) 


- 


-- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- - - 


- - - 


. - 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- - 


- 


-- 


-- 


-- 


-- 


- - - -- - - - 


- - - -- - - - 


- 


-- 


- 


- 


- -- - 


-- 


- -- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - 
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- - - - - --- - - - - - - - 
Whether age and Period of Method of rccruitment In case ofrecruitnent by pro - Il a Dopartmental Pro . Circumstances 
educational quali - probation , whether by direct recruit- tion or deputation or transfer, motion Committee oxists, in which Union 
fications prescrib - if any. incnt or by promotion or frades from which prontion what is its composition Public Service 
Çd for direct by deputation or transfer or cçputation or transfer to 

Commission is 
recruits will apply und percentage of the be made. 

to be consulted 
in the case of vacancies to be Alled by 

in making re 
promotecs various micthods. 

cruitments 
10 11 

12 

13 
Not applicable 2 years By promotion or transfer By promotion or transfer on Group A D . P. C . Selection on 

on deputation . deputation : 

( for considering confir - each occasion 
( 1 ) Officers from the Centralination ) : 

shall be made 
Government including 1. Secretary Railway in consultation 
Railways 

Board - Chairman with Union 
(a ) (i) holding analogous 2 . Legal Adviser Public Servicc 
posts ; Member 

Commission . 
OR 

3. Director, Management Consultation 
( ii ) with 5 years of service Servicos - Member with the Com 
in tho scalo of Rs. 

mission algo ne 
700 -1300 or equiva 

cougary wbile 
lent ; 

amending or 
OR 

relaxing any of 
( iii) with 8 years of servicc 

the provisions 
in the scale of Rs. 

of these rules. 
650 - 1200 or equiva 

lent; and 
(b ) possessing a degree in Law 

and having experience of 

legal advice work , 
( 2 ) The departmental Supe 

rintendent (Lcgal) with 7 
years regular service in 
the grade, failing which 
Superintendent (Legal) 
with 10 year s combined 
regular service in the 
grades of Superinten 
dent (Legal) and Chlef 
Law Assistant will 
also be considered and 
in casc he is selected for 
appointment to the post 
the samo shall be deemed 
to have been filled by pro 

inotion . 
( Period of deputation shall 

Ordinarily not exceed 3 
years ). 
- - - - - - - - - - - - - - 

[No. BRBI/ 76 / 17 /4 ) 
K . BALACHANDRAN , Secy . Railway Board 
& ex -officio Jt. Secy, to the Govt. of India . 


TRI 


- 


- 


- 


- 


PRINTED BY THE MANAGER , aovi, OF INDIA PRESS, RING ROAD , NEW DELHI -110064 

AND PUBLISHED BY THE CONTROLLER OF PUBLICATIONS , DELHI- 110054 , 1981 


